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Краевая организация Профсоюза отмечена Почетными грамотами и Благодарностями
[image: image9.jpg]


По итогам Всероссийского смотра-конкурса "Профсоюзная организация высокой социальной эффективности" председатель краевой организации Профсоюза Сергей Даниленко награжден Почетной грамотой Исполнительного комитета Профсоюза за 2 место в номинации "Деятельность кредитных потребительских кооперативов с численностью более 1500 пайщиков".
В конкурсной номинации "Оздоровление и отдых" Краснодарская краевая организация Профсоюза отмечена Почетной грамотой Исполнительного комитета Профсоюза за работу по организации оздоровления и отдыха членов Профсоюза.
Также по итогам смотра-конкурса краевая организация награждена Благодарностью Общероссийского Профсоюза образования за успешную работу по вопросам совершенствования медицинского обслуживания членов Профсоюза, Благодарностью Общероссийского Профсоюза образования за успешную работу системы пенсионного обеспечения членов Профсоюза.
Подробнее: https://vk.com/profobrkk?w=wall-106122659_4426 
Всероссийская олимпиада педагогов начальной школы «Мой первый учитель» приглашает экспертов
        Организационный комитет Всероссийской олимпиады педагогов начальной школы «Мой первый учитель» приглашает представителей педагогических вузов и колледжей, ведущих специалистов профессионального педагогического образования в области начального образования войти в число экспертного совета Олимпиады.

Статус эксперта дает право быть включенным в базу данных экспертов Олимпиады для дальнейшего приглашения к участию в проведении профессиональной, объективной и независимой экспертизы поступающих на конкурс работ и оценки очных конкурсных испытаний.

Для того чтобы стать экспертом Олимпиады необходимо:

✅ пройти регистрацию на сайте Олимпиады http://1-teacher.ru/  ;

✅ выбрать номинации, в которых Вы готовы выступить экспертом.

Олимпиадное движение, инициированное Общероссийским Профсоюзом образования, направлено на повышение общественного статуса педагога начальной школы и ценности уровня начального общего образования как фундамента развития человека.

Олимпиада проводится в заочно - очном режиме по трём номинациям:

✅ предметная образовательная деятельность;

✅ социально-воспитательная деятельность и взаимодействие с учреждениями культурной и социальной сфер;

✅ психолого-педагогическое сопровождение обучающихся. Участие экспертов в оценке Финала Олимпиады пройдет в заочной или очной (по желанию эксперта) формах.

Если вы заинтересованы стать экспертом Всероссийской олимпиады педагогов начальной школы «Мой первый учитель» - заходите на сайт Олимпиады http://1-teacher.ru/ и обращайтесь по адресу : info@1-teacher.ru 
Справочно:

Учредители Олимпиады: Общероссийский Профсоюз образования, Фонд инфраструктурных и образовательных программ РОСНАНО, ФГБУ «Российская академия образования», ФГБОУ ВО «Российский государственный педагогический университет имени А. И. Герцена», ГАОУ ВО города Москвы «Московский городской педагогический университет», ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный педагогический университет имени Козьмы Минина».

В 2020 году Олимпиада пройдёт в третий раз. Финальный этап III Всероссийской Олимпиады «Мой первый учитель» пройдёт 27-29 октября 2020 года в г. Нижний Новгород на базе Нижегородского государственного педагогического университета имени Козьмы Минина.
Подробнее: https://vk.com/profobrkk?w=wall-106122659_4424
Врио руководителя Рособрнадзора подвел предварительные итоги ЕГЭ-2020
ЕГЭ в основной период 2020 года прошел без серьезных сбоев, объективность проведения экзаменов не вызывает сомнений, результаты ЕГЭ по всем предметам не демонстрируют аномалий и незначительно отличаются от результатов прошлых лет. Принятые во время проведения экзаменов меры эпидемиологической безопасности позволили избежать всплесков распространения новой коронавирусной инфекции после проведения ЕГЭ. Об этом на пресс-конференции в ТАСС рассказал врио руководителя Рособрнадзора Анзор Музаев.
«Результаты этого года в целом не лучше и не хуже результатов прошлых лет. Колебания средних баллов по предметам от года к году в пределах двух-трех баллов являются нормальными и не говорят об улучшении или ухудшении качества образования. В целом результаты ЕГЭ в этом году незначительно отличаются от результатов за последние четыре года. Мы не видим каких-то аномальных колебаний. Это говорит о том, что ЕГЭ прошел ровно, объективность его проведения не вызывает сомнений ни в целом по стране, ни в разрезе отдельных предметов и регионов», - прокомментировал предварительные данные об итогах ЕГЭ-2020 Анзор Музаев.
Увеличение числа высокобалльников (получивших на ЕГЭ 81-100 баллов), говорит о том, что переход на дистанционное обучение во время последней четверти 2019/2020 учебного года не стал препятствием для наиболее мотивированных выпускников в успешной подготовке к сдаче экзаменов. В ходе основного периода ЕГЭ максимальные 100 баллов по двум предметам получили 533 участника, по трем предметам – 26 участников и 2 участника из Костромской области и Москвы получили 100 баллов по четырем предметам.
Количество удаленных с экзаменов за нарушения в этом году сократилось на 30% по сравнению с прошлым годом и составило 850 человек. При этом меры контроля за ходом экзаменов не ослаблялись, дополнительно был усилен корпус онлайн-наблюдателей на ЕГЭ.
В связи со сложившейся эпидемиологической ситуацией, согласно рекомендациям и требованиям Роспотребнадзора, был разработан комплекс мер эпидемиологической безопасности для экзаменационных пунктов. Итоги проведенного мониторинга показали, что все эти меры в пунктах проведения экзаменов в регионах выполнялись. «Эти меры свое действие оказали. Всплесков заражений после сдачи экзаменов среди выпускников или организаторов не произошло», - констатировал Анзор Музаев. 
На участие в ЕГЭ 2020 года в основной период было заявлено порядка 713 тысяч человек, из них более 620 тысяч человек – выпускники текущего года. Количество участников ЕГЭ сократилось примерно на 10% по сравнению с прошлым годом, что в том числе связано с принятым решением о выдаче аттестатов без сдачи ЕГЭ.
Экзамен был проведен во всех 85 субъектах Российской Федерации и 53 зарубежных странах. Для проведения ЕГЭ в Российской Федерации было задействовано свыше 5,7 тысячи экзаменационных пунктов. К проведению экзаменов было привлечено свыше 280 тысяч специалистов и более 12 тысяч медицинских работников.
В дополнительный период ЕГЭ-2020, который пройдет с 3 по 8 августа, на сдачу экзаменов зарегистрировано еще около 3,5 тысячи человек. «Были опасения, что большое количество участников не сможет сдать экзамены в основной период из-за ситуации с пандемией коронавируса, поэтому было организовано две волны сдачи ЕГЭ. Эти опасения не оправдались», - рассказал Анзор Музаев.
Он подчеркнул, что во время дополнительного периода контроль за проведением экзаменов снижен не будет. Рособрнадзор продолжит проводить мониторинг соблюдения мер эпидемиологической безопасности в экзаменационных пунктах.
Врио руководителя Рособрнадзора поблагодарил все федеральные и региональные органы власти, которые помогли на высоком уровне организовать и провести ЕГЭ в непростых условиях 2020 года. «Отдельно я хочу поблагодарить всех учителей, которым в этом году выпала нелегкая ноша: рост нагрузки в связи с переходом на дистанционное обучение и прерванные отпуска для 280 тысяч организаторов, участвовавших в проведении ЕГЭ. Учителя, как и врачи, достойно прошли это непростое время и сделали все, чтобы дать возможность всем выпускникам сдать ЕГЭ и реализовать свои дальнейшие жизненный планы», - заявил Анзор Музаев.        

Подробнее: http://www.obrnadzor.gov.ru/ru/press_center/news/index.php?id_4=7417 
Из класса - в кассу

Учителя ждут новую систему оплаты труда
К 1 ноября правительство соберет предложения ведомств и Общероссийского профсоюза образования по установлению единых требований к оплате труда педагогических работников. Планируется, что параллельно Госдума рассмотрит в осеннюю сессию правительственный законопроект, который позволит кабмину утверждать требования к отраслевым системам оплаты труда бюджетников. Учителя надеются: если он будет принят, правительство повысит размеры их ставок и окладов, которые приобретут статус федеральных гарантий. А в регионах систему оплаты труда педагогов будут устанавливать, опираясь на единые для всех требования. Почему это так важно?

 Низкие оклады - одна из самых наболевших проблем для педагогов. В некоторых регионах оплата за норму учебной нагрузки учителя - три-четыре тысячи рублей. Все остальное - компенсационные и стимулирующие выплаты, которые на местном уровне начисляются порой по очень сложным и запутанным схемам. А в некоторых субъектах действует система баллов. Они даются за разные достижения: от побед учеников в олимпиадах до общественной работы. Чем больше баллов заработал учитель, тем больше надбавка. "Провинился" в чем-то перед директором? Заветные баллы можешь и не получить.

Володин предложил отказаться от понятия средней зарплаты учителей и врачей

И это при том, что из года в год Российская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений направляет рекомендации в регионы о том, как должен распределяться фонд заработной платы учителей: 70 процентов должно гарантированно идти на ставки и оклады.
- В 2020 году в сфере образования проведен очередной мониторинг оплаты труда педагогов. Данные неутешительные. Более чем в половине регионов доля ставок и окладов, то есть гарантированной части в структуре заработной платы учителей, не достигает 30 процентов, - рассказала "Российской газете" заместитель председателя Общероссийского профсоюза образования Татьяна Куприянова. - Более того, по нашим данным, в 80 процентах российских регионов ставки (должностные оклады) учителей за норму учебной нагрузки не достигают даже уровня федерального МРОТ.
Что это значит на практике? С одной стороны, в России средняя зарплата учителя "привязана" к средней по экономике региона. С другой, чем меньше оплата за норму учебной нагрузки - 18 часов, тем меньше учитель защищен и чаще соглашается работать с большей нагрузкой. Многие педагоги вынуждены работать на полторы-две ставки. А ведь кроме преподавательской работы в классе есть еще подготовка к занятиям, проверка тетрадей, классное руководство, бесконечные отчеты и работа с родителями...
- По экспертным данным профсоюза, средняя нагрузка учителя в России - не менее 1,7 ставки. И средняя зарплата по региону достигается за счет того, что учителя берут больше нагрузки. Как это происходит? Конец учебного года, май: директор школы объявляет вакансию, затем все лето ждет, что кто-то на нее придет. И если к сентябрю новый сотрудник так и не появился, нагрузка распределяется между педагогами, которые уже работают в школе, а вакансия закрывается, - говорит Татьяна Куприянова. - Поэтому подсчитать реальную нехватку педагогов в стране очень сложно.
В прошлом году в российских школах были открыты более 13 тысяч вакансий для учителей. Но на самом деле, как считают эксперты, нехватка может быть гораздо больше.
- "Дистанционка" показала всем, насколько важен и сложен труд учителей. Благодаря их самоотверженной работе образовательный процесс в период самоизоляции не прекращался ни на минуту, - рассуждает Татьяна Куприянова. - Поэтому поддержка учителей, так же как и врачей, должна быть первоочередной задачей. Нужно начинать разрабатывать отраслевую систему оплаты труда уже сейчас, не дожидаясь принятия закона. Готовить подзаконные акты. Тем более что есть многолетние наработки: нужно увеличивать гарантированный уровень оплаты труда учителей - а это ставки и оклады. Нужно установить на федеральном уровне четкий перечень обязательных для сферы образования компенсационных и стимулирующих выплат.
В некоторых регионах оплата за норму учебной нагрузки учителя - три-четыре тысячи рублей

По поручению председателя правительства РФ Михаила Мишустина к 1 ноября минпросвещения совместно с минтрудом, минфином, Общероссийским профсоюзом образования должны представить предложения по установлению единых требований к оплате труда педагогов. Что важно - с учетом формирования базовой ставки зарплаты педагога исходя из продолжительности рабочего времени (нормы часов педагогической работы за ставку заработной платы), а также с целевыми показателями уровней зарплаты педагогов, определенными в 2012 году указами президента России. Поручение опубликовано на официальном сайте кабмина.
Официально

"На рассмотрении в Госдуме находится законопроект "О внесении изменений в статью 144 ТК РФ в части установления требований к отраслевым системам оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений". Законопроектом предлагается наделить правительство России правом устанавливать требования к системам оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений, включая требования к установлению окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, применяемым перечням и условиям назначения выплат компенсационного и стимулирующего характера, - рассказали "Российской газете" в минтруде. - Наделение правительства этим полномочием позволит при необходимости устанавливать требования к отраслевым системам оплаты труда с учетом специфики конкретной отрасли. Предварительная работа по утверждению требований к структуре заработной платы педагогических работников ведется Минпросвещения России в рамках реализации основных принципов национальной системы профессионального роста педагогических работников, утвержденной распоряжением правительства РФ от 31 декабря 2019 г. N 3273-р".
     Подробнее: https://rg.ru/2020/08/03/pochemu-uchitelia-zhdut-novuiu-sistemu-oplaty-truda.html 
Школы Кубани будут обеспечены средствами защиты от коронавируса
      Вице-губернатор Анна Минькова посетила образовательные учреждения Краснодара, чтобы проверить их готовность к новому учебному году.

Замглавы региона проинспектировала ход ремонтных работ в школах и обсудила с директорами, как они планируют организовать учебный процесс в условиях пандемии COVID-19, чтобы минимизировать контакты школьников.

– Ситуация непростая, но мы надеемся, что 1 сентября школы откроются в обычном режиме. Многое зависит от того, насколько мы сейчас будем соблюдать меры безопасности. Школы уже получили финансирование на закупку специальных ламп и других защитных средств, которые необходимо активно использовать, чтобы максимально обезопасить детей, – сказала Анна Минькова.

Она акцентировала, что крайне важно соблюдать меры безопасности педагогам, потому что они являются примером для детей.

Первым пунктом рабочей поездки вице-губернатора стала средняя школа №32 краевого центра, где за счет средств муниципального бюджета по программе «Школьное питание» ремонтируют пищеблок. 10 августа подрядчик должен передать обновленные помещения, где будет устанавливаться новое оборудование. Одновременно в столовой смогут питаться 230 учащихся.

В школе №51 в преддверии нового учебного года заменили ограждение, ремонтируют кровлю, санузлы и кабинеты начальных классов по краевой программе «Развитие образования». Вице-губернатор оценила работы, зашла внутрь школы, осмотрела столовую, которую реконструировали три года назад. По итогу она рекомендовала привести в порядок входную группу школы.

В краснодарской гимназии №3 уже завершен капремонт крыши по краевой программе, а сейчас обновляют лестничные пролеты.

– Уже два года мы реализуем на краевом уровне проект ремонта школ. Раньше муниципальные образования делали это самостоятельно, но губернатором было принято решение выделять деньги на ремонты из краевого бюджета, потому что не каждый район может найти нужные суммы, а проблемы нарастают. На этот год мы благодаря главе региона выделили очень большую сумму – 800 млн рублей, и 42 муниципальных образования участвуют в программе ремонта и реконструкции школ, – сообщила Анна Минькова.

Она отметила, что традиционно больше всего заявок на условиях софинансирования поступает от краевого центра, и город выполняет работы на достойном уровне.

– В целом в этом году будет отремонтировано более 200 образовательных учреждений – это самое большое количество за последние несколько лет. Программа очень востребована, поэтому должна быть продолжена, у нас в крае много объектов, – подытожила замгубернатора.

Напомним, на подготовку образовательных организаций к новому учебному году из всех источников финансирования выделено более 1 млрд рублей. На эти средства проводится капитальный ремонт, устанавливают ограждения, системы видеонаблюдения и пожарной безопасности. Также школы обновляют свой автопарк, приобретают учебники и пособия. Работы ведутся, в том числе, в рамках нацпроекта «Образование».

Пресс-служба администрации Краснодарского края         

Подробнее: https://admkrai.krasnodar.ru/content/1131/show/545362/
Пять школ будут достроены к 1 сентября на Кубани
Темпы строительства социальных объектов обсудили на краевом совещании, которое провел Вениамин Кондратьев.
Как сообщил первый вице-губернатор края Андрей Алексеенко, к 1 сентября должны быть введены в эксплуатацию школы в Краснодаре, Анапе, Новороссийске и образовательный центр «Сириус» в Сочи. Кроме того, будет завершен новый корпус на 1100 мест сочинской гимназии №6. На этих объектах уже завершаются отделочные работы, проводится благоустройство территории.
Также до конца года будет построено и сдано в эксплуатацию еще 10 школ, две из которых приобретут у застройщика. Все они находятся в активной стройке.
– На личном контроле мэра Краснодара находятся школы по ул. Пионерской, по ул. Изобильной и по ул. Марины Цветаевой. На площадках созданы оперативные штабы, в состав которых вошли сотрудники департамента строительства края и города, службы заказчика. Результат этой работы – отсутствие отставаний от графика по школам по ул. Марины Цветаевой и ул. Пионерской. По школе на ул. Изобильная благодаря общим усилиям отставание сокращается и на сегодняшний день составляет менее 60 дней вместо 120. Принимаемые меры позволят завершить строительство до конца 2020 года, – сообщил Андрей Алексеенко.
Вместе с тем остается отставание по срокам у блока начальной школы на 400 мест в Крымском районе. Сейчас готовность объекта составляет 38%.
– Школы надо сдавать к 1 сентября, а не к середине учебного года. Приводите в соответствие все графики, чтобы в будущем все школы открывались в одно время. И, конечно, сроки по сдаче всех соцобъектов должны быть соблюдены. Если пообещали жителям края 14 школ к концу года – значит, будем открывать. И подготовьте фамилии лиц, которые допускают сбой по строительству соцобъектов, должна быть персональная ответственность за качество работы, – подчеркнул Вениамин Кондратьев.
Также участники совещания обсудили ход возведения детских садов. В рамках нацпроекта «Демография» в 2020 году необходимо создать 765 ясельных мест. Для достижения этого показателя до конца года планируется ввести 16 детских садов. Из них семь строятся с использованием средств краевого бюджета.
Пресс-служба администрации Краснодарского края
Подробнее: https://admkrai.krasnodar.ru/content/1131/show/545556/
Кубанский государственный университет– в десятке лучших вузов страны
       По итогам 2019-2020 учебного года Кубанский государственный университет занял 7 место в XI ежегодном Национальном рейтинге университетов по критерию «Образование» и стал абсолютным лидером в Южном федеральном округе.

Напомним, рейтинг формируется с 2010 года группой «Интерфакс». Его главная цель – развитие механизмов независимой системы оценки российских вузов и их образовательных программ, повышение конкурентоспособности российской системы образования.

В этом году в рейтинг включены 337 ведущих университетов и институтов России, в том числе 29 национальных исследовательских университетов, 10 федеральных, 33 опорных.

Работа учебных заведений оценивалась по шести критериям: образовательная деятельность; научно-исследовательская деятельность; социальная среда; интернационализация (международное сотрудничество); бренд; инновации и технологическое предпринимательство.

В сводном Национальном рейтинге университетов Кубанский государственный университет расположился на 60-61 месте, опередив при этом ряд федеральных и национальных исследовательских университетов.

Полная версия результатов Национального рейтинга университетов доступна на сайте https://academia.interfax.ru.
Подробнее: https://minobr.krasnodar.ru/presscenter/news/kubanskiy-gosudarstvennyy-universitet-v-desyatke-luchshikh-vuzov-strany/
Центр диагностики и консультирования Краснодарского края продолжает свою работу
В период ограничительных мероприятий, связанных с распространением коронавирусной инфекции, Центр диагностики и консультирования Краснодарского края и его 14 филиалов продолжал свою работу: оказывал методическую помощь педагогам и родителям, обследовал подростков в дистанционном формате, размещал полезную информацию для родителей, находящихся дома с детьми, а также консультировал педагогов по вопросам психолого-педагогической поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Так, в апреле 2020 г. было проконсультировано более 400 родителей (законных представителей), 330 педагогов и 74 подростка; обследовано на психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) – более 120 детей.

С 25 мая 2020 г. организован очный приём посетителей в условиях выполнения рекомендаций Роспотребнадзора по профилактике коронавирусной инфекции. Если в мае 2020 г. специалистами ПМПК обследовано около 60 детей, то за июнь и июль 2020 г. прошли обследование более 6 тысяч детей, в том числе более 2 500 детей обследовано специалистами центральной ПМПК, функционирующей в краевом центре. Для максимального охвата детей, которым необходимо прохождение комплексного психолого-медико-педагогического обследования в центральной ПМПК, была организована работа 10 бригад (для сравнения - в штатном формате работают 5 бригад ПМПК).

Центр диагностики и консультирования Краснодарского края продолжает работу по оказанию психолого-педагогических и диагностических услуг детям и подросткам.
Подробнее: https://minobr.krasnodar.ru/presscenter/news/tsentr-diagnostiki-i-konsultirovaniya-krasnodarskogo-kraya-prodolzhaet-svoyu-rabotu/  
На Кубани 301 выпускник показал 100 балльный результат на ЕГЭ в основной период
В министерстве образования, науки и молодежной политики Краснодарского края состоялась пресс-конференция, посвященная подведению итогов основного периода единого государственного экзамена. Участие в мероприятии приняла министр образования, науки и молодежной политики края Елена Воробьева.

Как рассказала министр, в этом году экзаменационная кампания проходила не в стандартных условиях – в режиме повышенной готовности.

– Для обеспечения безопасности детей и взрослых накануне и во время экзаменов были соблюдены все санитарно-эпидемиологические требования в части подготовки пунктов проведения ЕГЭ, – отметила Елена Воробьева, – в том числе обеспечена санобработка транспорта, который был задействован в ходе экзаменов, все взрослые работали в средствах индивидуальной защиты, дети в свою очередь работали в аудиториях, оснащенных бактерицидными рециркуляторами, что позволило им сдавать экзамен без СИЗов.

Всего в организации экзаменационной кампании было задействовано более 13 тысяч организаторов и более одной тысячи экспертов предметных комиссий.

По всем предметам число сдающих выросло, по-прежнему самый массовый экзамен русский язык, в нем приняли участие более 21 тысячи человек.

Также в число востребованных предметов по выбору выпускников вошли математика профильного уровня, обществознание, физика, биология, история, химия и информатика.

– По результатам ЕГЭ средние баллы учеников края по предметам выше среднероссийского уровня, – рассказала министр.

– Данная тенденция достаточно традиционная, но для окончательных выводов нам необходимо провести детальный анализ выполненных и невыполненных заданий, его мы завершим к началу сентября, – пояснила Елена Воробьева.

Кроме того, в основной период экзаменационной кампании 301 выпускник показал 100-бальный результат, из которых 22 человека получили за экзамены 200 баллов, а два выпускника – Даниил Плотников из Краснодарского лицея №4 и Гулиев Халиг из средней школы №6 города Краснодара смогли набрать по 300 баллов на ЕГЭ.

– Уверена, что выпускники максимально воспользуются своими баллами, поступят в выбранные вузы страны, что позволит им и в дальнейшем быть успешными, – подытожила министр.
Источник: https://minobr.krasnodar.ru/presscenter/news/na-kubani-301-vypusknik-pokazal-100-ballnyy-rezultat-na-ege-v-osnovnoy-period/
Образовательный проект «Интеллектуальное лето» прошел для кубанских школьников
В течение лета Министерство образования, науки и молодежной политики Краснодарского края совместно с Центром развития одаренности проводили дистанционный образовательный проект для кубанских школьников 5-11 классов, проявляющих интерес к углубленному изучению предметных областей.

На сайте Центра развития одаренности и официальных аккаунтах в социальных сетях были опубликованы 50 научно-популярных лекций, 20 мастер-классов, 10 интеллектуальных викторин по различным темам и направлениям, 14 статей с подборками литературы, сайтов, пабликов, целью которых является повышение знаний в различных предметных областях.

Для учащихся 5-8 классов прошли краткосрочные курсы-онлайн по 11 предметам (география, история, математика, литература, обществознание, русский язык, технология, физика, экспериментальная физика, химия, экология), которые набрали популярность не только среди детей, но и их родителей, по просьбе которых открыли дополнительные группы для желающих обучаться.

Для восьмиклассников провели учебно-тренировочные сборы по 8 предметам (биология, география, история, литература, математика, обществознание, русский язык, химия).

В рамках реализации проекта было предусмотрено психолого-педагогическое сопровождение, консультационная работа с детьми, родителями, наставниками.

Дети и их родители оставили большое количество положительных отзывов, что подтверждает успешность реализованного образовательного проекта:

 «Хочу выразить огромную благодарность педагогам, которые рассказывали про такую увлекательную науку, как химия. Это действительно было интересно! Я узнала много нового, что непременно мне пригодится на Олимпиаде. Также хочется поблагодарить за организацию!»

«Мне очень понравилось заниматься на этих онлайн-курсах. Надеюсь эти знания мне пригодятся».

«Спасибо Дмитрию Анатольевичу, было интересно и познавательно. Мы родители Яны, слушали с большим интересом. Яне очень понравилось. Полученные сведения ей пригодятся в дальнейшем. Ждем следующих курсов».

«Кирилл Вячеславович, спасибо огромное за интересные темы, творческие «живые» уроки и познавательный материал! Курс был таким увлекательным и насыщенным, что жаль расставаться…».  
 Подробнее: https://minobr.krasnodar.ru/presscenter/news/obrazovatelnyy-proekt-intellektualnoe-leto-proshel-dlya-kubanskikh-shkolnikov/
Состоялось заседание рабочей группы по обсуждению перечня оборудования, средств обучения и воспитания для дошкольных образовательных организаций края
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6 августа 2020 г.  состоялось заседание рабочей группы в режиме видеоконференции по обсуждению примерного базового перечня оборудования, средств обучения и воспитания для дошкольных образовательных организаций Краснодарского края.

Возглавила рабочую группу  Горностаева Т.Ю., начальник управления по надзору и контролю в сфере образования.

В обсуждении перечня приняли участие начальник отдела государственного контроля (надзора) в сфере образования Савельева С.В., начальник отдела лицензирования, государственной аккредитации и подтверждения документов Ерофеева Н.Г., ведущий консультант отдела дошкольного образования министерства Казарян И.С., сотрудник кафедры развития ребенка младшего возраста Института развития образования Головач Л.В., а также специалисты муниципальных управлений образования и методических служб, руководители и воспитатели детских садов города Краснодара, Новороссийска, Северского, Лабинского и Тихорецкого района.

Участники рабочей группы внесли ряд предложений и дополнений в предлагаемый перечень.

 Принято решение продолжить корректировку примерного минимального перечня оборудования для дошкольных образовательных организаций с учетом внесенных предложений и дополнений.
       Подробнее: https://minobr.krasnodar.ru/presscenter/news/sostoyalos-zasedanie-rabochey-gruppy-po-obsuzhdeniyu-perechnya-oborudovaniya-sredstv-obucheniya-i-vo/
Минпросвещения России расширяет участие ведущих компаний и предприятий в развитии системы детского отдыха
Министерство просвещения Российской Федерации совместно с ПАО «Газпром» подготовило новые тематические смены и развивающие программы летнего отдыха на каникулярный период 2020 года. В целом в этом году в развитие и поддержку системы детского отдыха включились более 15 крупнейших отраслевых организаций и высокотехнологичных компаний.

Во всех регионах страны предусмотрены мероприятия в онлайн- и офлайн-форматах. Они направлены на повышение интереса к инженерному образованию и раннюю профессиональную ориентацию школьников.
Творческие и спортивные занятия, мастер-классы пройдут на площадках организаций социальной сферы на территории предприятий при строгом соблюдении санитарно-эпидемиологических норм.
Дистанционные активности включают образовательный онлайн-лагерь «Инженерный резерв России», онлайн-игру «Агенты будущего», интенсив «История России» на игровой платформе «Castle quiz work», образовательный тренажёр «Virtual Geo: виртуальный геологический полигон». Ребята также получат возможность изучить материалы электронного учебного модуля «Газпромоведение», ознакомиться с виртуальными проектами музея Группы «Газпром», Музея Мосэнерго и энергетики Москвы и экспозиционного комплекса «Россия – Моя история».
     Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2745/minprosvescheniya-rossii-rasshiryaet-uchastie-veduschih-kompaniy-i-predpriyatiy-v-razvitii-sistemy-detskogo-otdyha/
Июльский номер электронного журнала «Вестник образования» посвящён ключевым векторам развития образования и воспитания в новом учебном году
«Образование и воспитание: ключевые векторы развития в новом учебном году» – под таким названием вышел новый номер электронного журнала Минпросвещения России «Вестник образования».

Номер открывает обращение Министра просвещения Российской Федерации Сергея Кравцова. Он ещё раз подчеркнул, что в новом учебном году сохранится традиционное образование, при котором принципиально важна непосредственная связь ученика и учителя. Дистанционный формат будет лишь подспорьем для очного обучения.
«Дистанционное образование может дополнить традиционное, усилить его, помогать нам не прерывать учёбу детей, которые по разным причинам на какое-то время остаются дома или уезжают на спортивные сборы, дать возможность детям в сельских или отдалённых территориях, где не хватает учителей, обучаться у лучших педагогов страны», – подчеркнул Министр.
Глава ведомства заверил, что Минпросвещения России будет по-прежнему ориентироваться на национальный проект «Образование». Также Сергей Кравцов отметил, что в новом учебном году предстоит уделять больше внимания воспитанию детей.
«Необходимо не просто давать детям качественные знания в соответствии с программой, но и заботиться о детях, помогать развивать таланты и воспитывать. Да, каждый ученик индивидуален, у каждого свои возможности, но и каждый школьник нуждается в учителе, терпеливом, понимающем, мудром», – резюмировал Министр.
Подробно об усилении воспитательной составляющей образования рассказал заместитель Министра просвещения Российской Федерации Денис Грибов. По его словам, образовательные организации начнут разработку и постепенное внедрение рабочих программ воспитания с сентября 2020 года. Он подчеркнул, что такие программы должны быть короткими, ясными и содержательными.
«Конечно, необходимо не просто абстрактно воспитывать, но и понимать, насколько эффективно это делается, видеть результаты, анализировать, что получается, а что нет и почему. Поэтому необходим мониторинг, ориентированный на оценку условий, созданных в образовательной организации для развития личности, самоопределения и социализации школьников», – пояснил Денис Грибов.
Рассказывая о развитии дошкольного образования, директор Департамента государственной политики и управления в сфере общего образования Минпросвещения России Евгений Семченко отметил, что приоритетным направлением остаётся забота о детях и раскрытие их потенциала.
«К работе по воспитанию и образованию детей важно привлекать родителей, чтобы ребёнок был в единой комфортной для себя среде и дома, и в образовательном учреждении, чтобы и в семье, и в детском саду с ним говорили об одних ценностях, чтобы и там, и там он чувствовал заботу и содействие», – сказал Евгений Семченко.
Также в «Главной теме» электронного журнала вышли материалы, посвящённые реализации государственной программы «Земский учитель», запуску проекта «500+», развитию инклюзивного образования и внедрению системы мотивации классных руководителей.
В рубрике «Точка зрения» представлены ориентиры на новый учебный год Тульской, Владимирской и Рязанской областей.
Пополнились новыми материалами разделы «Методика», «Документы» и «Календарь событий». Рубрика «Новости» обновляется на сайте электронного журнала «Вестник образования» Минпросвещения России ежедневно и включает обзор наиболее важных событий в сфере образования и воспитания в регионах страны.
Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2744/iyulskiy-nomer-elektronnogo-zhurnala-vestnik-obrazovaniya-posvyaschen-klyuchevym-vektoram-razvitiya-obrazovaniya-i-vospitaniya-v-novom-uchebnom-godu/
Президент России подписал закон об укреплении воспитания в системе образования
С 1 сентября вступает в силу Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся».

 «Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению», – говорится в законе.

Согласно закону, в учащихся также необходимо воспитывать «бережное отношение к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде».
Отмечается, что общеобразовательные организации имеют право сами разрабатывать и утверждать рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной работы.
«Это крайне необходимые вещи, подчёркивающие отношение нашей страны и государственной политики к духовно-нравственному воспитанию. Важно, что изменения усиливают воспитательную составляющую образовательного процесса, ведь образование – это воспитание и обучение, где воспитание находится на первом месте», – прокомментировал Министр просвещения Сергей Кравцов.
       Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2758/odobreny-svyazannye-s-vospitaniem-izmeneniya-v-zakon-ob-obrazovanii-v-rossiyskoy-federacii/
Во Всероссийском детском центре «Смена» школьники познакомятся с основами добровольчества и профориентационной работы
С 2 августа во Всероссийском детском центре «Смена» стартовала третья летняя смена, в которой принимают участие более 700 детей из Краснодарского края. В детских лагерях центра для них будут реализовываться дополнительные общеразвивающие программы, образовательные и образовательно-оздоровительные проекты.

В лагере «Лидер-Смена» для ребят запланированы тематические проекты «Город мастеров», «Волонтёр», «Волонтёры профессий», «Азбука финансовой грамотности». Участники проекта «Волонтёр» пройдут обучение по семи направлениям добровольчества, проведут социальные онлайн-акции. Профориентационная смена «Город мастеров» предполагает 14-дневное погружение в мир профессий. В рамках проекта «Азбука финансовой грамотности» дети научатся управлять личными финансами, узнают основы финансовой системы. Проект «Волонтёры профессий» познакомит ребят со спецификой и технологиями профориентационной работы. Они посетят мастер-классы в центре профессий «Парк будущего» и реализуют собственные профориентационные проекты.
В лагере «АРТ-Смена» ребята в рамках образовательно-оздоровительного проекта «Академия творчества» разработают свои навигаторы личностного развития. Проект завершится «Арт-фестивалем».
Лагерь «Спорт-Смена» реализует образовательно-оздоровительный проект «Олимпийская академия», погружающий детей в атмосферу спортивных соревнований, а лагерь «ПРОФИ-Смена» – всероссийскую профильную смену «Мир открытий», участники которой будут изучать маршруты великих мореплавателей, пройдут географические квесты, напишут географический диктант, презентуют и защитят свои проекты.
Во Всероссийском детском центре соблюдаются все требования и рекомендации Роспотребнадзора.
Центр открыл первую очную смену 1 июля. В ней приняли участие почти 800 детей из Краснодарского края.
Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2752/vo-vserossiyskom-detskom-centre-smena-shkolniki-poznakomyatsya-s-osnovami-dobrovolchestva-i-proforientacionnoy-raboty/
Минпросвещения России координирует межведомственную работу по подготовке к началу учебного года
Минпросвещения России в непрерывном режиме ведёт и координирует подготовку к началу 2020/21 учебного года. Связанные с этим вопросы обсуждались на совещании в режиме видео-конференц-связи с руководителями региональных органов исполнительной власти в сфере образования, которое провела заместитель Министра просвещения Российской Федерации Екатерина Толстикова.
Заместитель Министра подчеркнула, что при подготовке к традиционному началу учебного года особое внимание будет уделено вопросам безопасности образовательной среды и мерам по защите здоровья.
По её словам, проведение совещаний с регионами в еженедельном формате позволит оперативно и своевременно реагировать на все возникающие вызовы. В рамках совместной работы по подготовке к новому учебному году в них при необходимости будут принимать участие Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, Министерство Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и другие заинтересованные министерства и ведомства.
Также Министерством на базе Центра реализации государственной образовательной политики и информационных технологий запущена работа кол-центра. Он собирает оперативную информацию по мониторинговым формам, принимает сведения из регионов и подтверждает документацию в автоматизированной информационной системе (АИС).
По вопросам внесения данных в систему мониторинга, а также для получения актуальной информации по ходу мониторинга можно обратиться по телефону +7 (499) 600-82-20.
Источник: https://edu.gov.ru/press/2757/minprosvescheniya-rossii-koordiniruet-mezhvedomstvennuyu-rabotu-po-podgotovke-k-nachalu-uchebnogo-goda/
Центр помощи детям с трудностями в обучении проводит дистанционные онлайн-консультации
       6 августа в Москве начал свою работу Центр помощи детям с трудностями в обучении. Эта онлайн-платформа позволяет обеспечить своевременную и профессиональную поддержку всем, кто столкнулся низкой успеваемостью школьников, проблемами с вниманием, работоспособностью, а также с речевыми нарушениями, дислексией, дисграфией, дизорфографией, дискалькулией.

Специалисты Центра проводят индивидуальные двухэтапные консультации в дистанционном режиме – 25-минутную первичную консультацию и 55-минутную встречу с логопедом, психологом или нейропсихологом.

Затем родители и специалисты сопровождения получают рекомендации, дорожную карту по организации психолого-педагогического сопровождения, подборку обучающих материалов для занятий с ребёнком, приглашения на практические тренинги и вебинары со специалистами, а также подписку на полезные статьи, видеофильмы и другие материалы.

По международным оценкам, каждый пятый ребёнок имеет признаки дислексии, дисграфии и испытывает трудности при обучении. Недостаточная информированность взрослых, а также несовершенство системы психолого-педагогической помощи могут привести таких детей к проблемам социализации, нервным расстройствам, девиантному поведению.

Главная задача Центра – обеспечить своевременную профессиональную помощь и поддержку всем столкнувшимся с проблемами обучаемости детей. 
       Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2759/centr-pomoschi-detyam-s-trudnostyami-v-obuchenii-provodit-distancionnye-onlayn-konsultacii/
Более 12 000 человек проходят отбор для участия в региональных чемпионатах «Абилимпикс»
82 российских региона подтвердили готовность к проведению осенью региональных этапов чемпионата по профессиональному мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». Отбор для участия в чемпионатах проходят более 12 тысяч человек.

Директор Департамента государственной политики в сфере среднего профессионального образования и профессионального обучения Минпросвещения России Виктор Неумывакин сообщил, что региональные чемпионаты уже прошли в Республике Саха (Якутия), Рязанской и Магаданской областях.
«Отрадно, что с каждым годом растёт число площадок и мы можем охватить всё большее количество участников профессиональной помощью и поддержкой», – отметил Виктор Неумывакин.
Проведение чемпионатов «Абилимпикс» в регионах предварительно запланировано на период с сентября по ноябрь 2020 года. Они пройдут более чем по 120 компетенциям в следующих сферах: IT-технологии, экономика и финансы, промышленные профессии, творческие профессии, питание, декоративно-прикладное искусство, услуги/сервис, медицина, образование. Для проведения региональных этапов в этом году будет подготовлено порядка 2000 площадок. Своё мастерство продемонстрируют школьники, студенты и специалисты в возрасте от 14 до 65 лет.
Представители Национального центра «Абилимпикс» совместно с советами по компетенциям разрабатывают конкурсные задания, региональными центрами развития движения закупаются необходимое оборудование, инструменты, расходные материалы, проходят обучение эксперты региональных чемпионатов.
Победители региональных этапов примут участие в Национальном чемпионате «Абилимпикс», по итогам которого будет окончательно сформирована национальная сборная.
       Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2760/bolee-12-000-chelovek-prohodyat-otbor-dlya-uchastiya-v-regionalnyh-chempionatah-abilimpiks/
Операторы горячей линии Минпросвещения России разъясняют информацию о начале нового учебного года
       Горячая линия Минпросвещения России для учителей и родителей по методической поддержке организации дистанционного обучения продолжает свою работу в преддверии нового учебного года. В период с 18 марта по 6 августа специалисты провели 54 588 консультаций, из них 129 – в течение последней недели.

Звонки поступали из 46 регионов, чаще всего вопросы задавали жители Московской области, Москвы, Краснодарского края, Санкт-Петербурга и Оренбургской области.

Родителей школьников интересовало, когда начнётся новый учебный год и как будут проводиться занятия. Они также спрашивали о возможности перехода на очно-заочную, заочную и семейную форму обучения.

Операторы информировали, что 1 сентября в школах страны должны начаться уроки в традиционном формате с учётом определённых требований в связи с эпидемиологической ситуацией, чтобы не допустить распространения инфекции и максимально обеспечить безопасность и здоровье учащихся и педагогов.

При этом современные цифровые образовательные технологии могут использоваться в дополнение к традиционным.

Часть обращений на горячую линию касалась обеспечения детей компьютерами для обучения. Специалисты горячей линии напоминали, что в рамках акции «Помоги учиться дома», организованной партией «Единая Россия» и Агентством стратегических инициатив при поддержке Минпросвещения России, необходимую для обучения технику получили как школьники, так и педагоги. Подать заявку можно на сайте проекта.

Горячая линия Минпросвещения России для учителей и родителей по методической поддержке организации дистанционного обучения на дому работает круглосуточно, телефон: +7 (800) 200-91-85.
Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2764/operatory-goryachey-linii-minprosvescheniya-rossii-razyasnyayut-informaciyu-o-nachale-novogo-uchebnogo-goda/
На Кубани проходит ежегодная акция «Соберем ребенка в школу!»
Поучаствовать в добром деле может любой житель региона, который неравнодушен к проблемам других людей и готов помочь нуждающимся в преддверии нового учебного года.
Акцию организуют подведомственные министерству труда и социального развития Краснодарского края учреждения. До 28 августа в пункты приема «Вторые руки», которые открыты в каждом комплексном центре социального обслуживания населения, можно принести канцелярские товары, рюкзаки, одежду.
– По итогам акции вещи, канцелярские и школьные принадлежности будут переданы нуждающимся семьям. К участию приглашаются общественные объединения, коммерческие организации, предприниматели и неравнодушные жители края, – сообщили в министерстве.
«Соберем ребенка в школу!» проводится в регионе с 2015 года. В прошлом году благодаря акции свыше 5 тысяч детей были обеспечены канцелярскими принадлежностями, формой, портфелями и учебниками.
Пресс-служба администрации Краснодарского края
       Подробнее: https://admkrai.krasnodar.ru/content/1131/show/545906/
Профсоюзы потребовали поддержать детский оздоровительный отдых
Председатель ФНПР Михаил Шмаков направил в Российскую трехстороннюю комиссию по регулированию социально-трудовых отношений письмо с предложениями профсоюзов по мерам поддержки детского оздоровительного отдыха
Согласно данным профсоюзного мониторинга детской летней оздоровительной кампании, в прошлом году работали 44 572 организации, в их числе 2 705 стационарных загородных оздоровительных лагеря, 34 656 «пришкольных» – с дневным пребыванием детей.
В этом году количество работающих лагерей значительно уменьшилось — открыты лишь 607 загородных оздоровительных лагерей и 2 280 дневного пребывания. Это 22 % и 6,5% организаций по сравнению с прошлым годом.
ФНПР считает, что в текущей ситуации есть несколько проблем, препятствующих работе детского оздоровительного отдыха в полном объеме. Во-первых, у этих организаций недостаточно средств на собственное содержание. Во-вторых, их материально-техническая база устарела. В-третьих, у детских оздоровительных учреждений отсутствуют налоговые льготы на имущество и землепользование.
Более того в этом году появились трудности функционирования данной системы из-за распространения пандемии коронавируса. У людей снизилась платежеспособность, из-за чего они не смогли оплатить путевки и проезд детей к месту отдыха. Вследствие отсутствия отдыхающих предприятиям придётся возвращать денежные средства за проавансированные договора на оздоровление детей, проживающих в других регионах, а также за проданные путёвки. По этой причине многие предприятия-собственники объектов детского отдыха возможно обанкротятся.
Необходимо восстанавливать и обеспечивать функционирование системы детского оздоровления. Поэтому профсоюзы предлагают:
— снизить налоговую нагрузку для данной отрасли;

— финансировать мероприятия по оздоровлению детей в загородных стационарных лагерях из средств федерального бюджета ( как это было до 2016 года);

— рассмотреть вопрос о возможности компенсации убытков учреждениям детского оздоровления и гражданам, заблаговременно купившим путёвки;

— ввести целевые гранты на поддержку детских загородных оздоровительных лагерей;

— повысить ответственность органов власти всех уровней за сохранение инфраструктуры системы санаторно-курортного лечения и детского оздоровления как уникальной составляющей сбережения здоровья народа;

— распространить положения Постановления Правительства Российской Федерации от 16 мая 2020 г. «Об утверждении Правил предоставления субсидий из федерального бюджета российским кредитным организациям на возмещение недополученных ими доходов по кредитам, выданным в 2020 году юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям на возобновление деятельности» на детские оздоровительные лагеря, вне зависимости от их организационной формы и ведомственной принадлежности.
Письмо Координатора профсоюзной стороны Комиссии М.В. Шмакова в секретариат РТК от 30.07.2020г. № 101-114/86-196н
Источник: http://kkoop.ru/profsoyuzy-potrebovali-podderzhat-detskij-ozdorovitelnyj-otdyh/
В Краснодаре можно получить бесплатные путевки в один из детских санаториев Черноморского побережья
       Дети в возрасте от 7 до 17 лет могут побывать в оздоровительном комплексе «Жемчужина» города-курорта Анапа

Льготные путевки предоставляет управление по вопросам семьи и детства Краснодара. Для их получения нужно обратиться в любое отделение МФЦ со следующим списком документов:

· свидетельство о рождении и паспорт, если ребенку исполнилось 14 лет;

· справку из поликлиники по форме Ф 070-у;

· паспорт одного из родителей.

Отметим, копии документов должны быть представлены с предъявлением подлинника. Дополнительную информацию можно узнать по номеру телефона: 8 (861) 277-30-88.

Напомним, краснодарцев информируют о возможности получения бесплатных путевок для оздоровления детей.
       Подробнее: http://kkoop.ru/v-krasnodare-mozhno-poluchit-besplatnye-putevki-v-odin-iz-detskih-sanatoriev-chernomorskogo-poberezhya/
Краснодарцы имеют возможность получения бесплатных путевок для оздоровления детей
В этом году оформить путевку в Краснодарскую водолечебницу могут родители детей в возрасте от 4 до 17 лет
Для оформления необходимо обратиться в любое отделение МФЦ Краснодара, предоставив оригинал и копию следующих документов:
• свидетельство о рождении и паспорт, если ребенку исполнилось 14 лет;
• справку из поликлиники по форме Ф 070-у;
• паспорт одного из родителей.
Отметим, что в Краснодарской бальнеолечебнице разработано более 100 программ по лечению и профилактике заболеваний органов опоры и движения, дыхания, пищеварения, нервной и сердечно-сосудистой системы, заболеваний кожи, урологических и гинекологических.
В бальнеолечебнице действуют как отдельные лечебные процедуры, так и разрабатываются индивидуальные лечебно-оздоровительные программы на любое количество дней. Подбор индивидуальных программ, оздоровления и реабилитации проводится с учетом показаний и противопоказаний. Курсовки и путевки предоставляются на 12, 18, 21 и 24 дня.
Дополнительную информацию можно узнать по номерам телефонов: 8 (861) 277-30-88 или 8 (918) 277-66-02 (Приоверди Мария Александровна, представитель управления по вопросам семьи и детства в Краснодаре).
        Подробнее: http://kkoop.ru/krasnodarczev-informiruyut-o-vozmozhnosti-polucheniya-besplatnyh-putevok-dlya-ozdorovleniya-detej/
Работники смогут уделить больше времени своему здоровью
Президент РФ подписал закон о внесении изменений в статью 185.1 Трудового кодекса РФ, согласно которому работникам, достигшим возраста 40 лет, предоставляются дополнительные гарантии при прохождении диспансеризации

Комментирует руководитель Правового департамента ФНПР Юрий Пелешенко:

Данный закон был разработан, чтобы урегулировать трудовое законодательство в соответствии с приказом Министерства здравоохранения о порядке проведения профилактического медицинского осмотра и диспансеризации определенных групп взрослого населения.

Речь идет о том, что работники в возрасте от 40 лет получают право на освобождение от работы один день раз в год для прохождения диспансеризации с сохранением гарантий – места работы, должности и средней заработной платы. В этой связи следует иметь в виду, что в некоторых организациях работодателю может потребоваться справка медицинской организации как подтверждение диспансеризации конкретного работника – в случае, если это предусмотрено локальным нормативным актом.

В настоящее время получить освобождение от работы (с сохранением гарантий) для прохождения диспансеризации можно только на один день один раз в три года.

Гарантии, описанные в проекте закона, помогут выявить и предупредить заболевания работников на ранних стадиях, так как у них появится возможность систематически наблюдаться в медицинских организациях.

ФНПР поддерживает принятие закона, который позволит работникам уделить больше времени своему здоровью. Хотя надо напомнить, что Федерация неоднократно выступала против фиксированного количества дней для диспансеризации и предлагала свой вариант законопроекта, в котором время на прохождение диспансеризации с сохранением гарантий для работника не ограничено. В случае если посещение медицинского учреждения занимает больше одного дня, работник не должен оставаться без оплаты, так как для кого-то это может оказаться решающим фактором отказа от медицинского наблюдения. К сожалению, мнение ФНПР не было учтено.

При этом всем работникам предпенсионного (за 5 лет до пенсии) и пенсионного возраста следует руководствоваться другой законодательной нормой: в соответствии со статьей 183.5 ТК РФ они могут без потери места работы и заработной платы взять выходной для проверки здоровья на два дня в течение одного года.       
Подробнее: http://kkoop.ru/rabotniki-smogut-udelit-bolshe-vremeni-svoemu-zdorovyu/
Рособрнадзор поддержал решение об отмене обязательного ЕГЭ по иностранному языку
Врио руководителя Рособрнадзора Анзор Музаев назвал абсолютно верным решение об отказе сделать единый госэкзамен по иностранному языку обязательным. По его словам, российские школы находятся в неравных условиях в плане преподавания и практике применения иностранных языков.
​Напомним, 29 июля стало известно о том, что Минпросвещения признало нецелесообразность введения обязательного экзамена по иностранным языкам для школьников. Включить иностранный язык в список обязательных для сдачи ЕГЭ планировалось с 2022 года.

Анзор Музаев прокомментировал эту новость 3 августа в ходе пресс-конференции, посвященной итогам экзаменационной кампании.
Он рассказал, что еще четыре года назад Федеральный институт педагогических измерений проанализировал результаты всероссийских проверочных работ (ВПР) по иностранному языку, после чего Рособрнадзор выразил свою обеспокоенность в Минобрнауки по поводу введения обязательного ЕГЭ.
– Тогда уже мы говорили о том, что у нас большая неравность условий в школах РФ, связанная с преподаванием этого предмета, – пояснил Анзор Музаев.
По его словам, если в школах больших городов России есть не только хороший уровень преподавания, но и практика применения языка, то в отдаленных селах – проблемы с кадрами и нулевая практика. "Использование языка для учащихся непонятно, а это приводит к отсутствию мотивации изучения предмета", – отметил Анзор Музаев.
– Плюс ко всему у нас есть очень много школ, где изучается и родной язык. Введение еще и обязательного иностранного привело бы к очень серьезному напряжению, – добавил врио руководителя.
При этом, отмена обязательного ЕГЭ не означает, что иностранный язык в школе не надо преподавать и развивать, убеждены в ведомстве. Для контроля знаний, считает Анзор Музаев, необходимо проводить ВПР на рубеже 9-го и 11-го классов "на высоком и объективном уровне".
Он также согласился с мнением о том, что введение иностранного языка как обязательного на ЕГЭ приведет к тому, что эксперты по другим предметам будут настаивать на включении в этот список своих дисциплин.
– [Будут требовать] сдачу физики, географии – к нам уже не первый год поступают требования, подтянется и информатика. Об истории много говорят, что она должна быть обязательной, – напомнил врио главы ведомства. – У меня один ответ: надо работать не над тем, чтобы обязать и за этот счет поднять качество. Надо создать такую систему, качество преподавания и мотивацию у школьников, чтобы они последние два года не уходили жестко в профиль и не бросали предметы, чтоб им было интересно заниматься даже теми предметами, которые не нужны для поступления в вузы.
В завершение он добавил, что введение дополнительных обязательных экзаменов приводит к перегрузке учителей, школьников и их родителей.
Директор ФИПИ Оксана Решетникова, в свою очередь, обратила внимание на необходимость изучения иностранных языков независимо от того, входят они в список обязательных предметов или нет.
– Обществу прежде всего, родительскому сообществу, нужно просто понять, хотим ли мы видеть детей успешными в таком развивающемся стремительно мире, – сказала она, добавив, что ЕГЭ не должен использоваться как кнут, который подстегивает к постижению иностранного языка.
По ее словам, знание иностранного языка обязательно необходимо для того, чтобы молодые россияне были современными и могли конкурировать с ровесниками по всему миру. "Это то, что должно быть понятно абсолютно всем", – резюмировала она.
       Подробнее: http://www.ug.ru/news/31169
Рособрнадзор объявил сбор предложений по совершенствованию ЕГЭ
Рособрнадзор объявил ежегодный сбор предложений от участников ЕГЭ, их родителей и учителей: ведомство принимает мнения о том, что необходимо усовершенствовать в едином госэкзамене.
​Свои отклики о том, чего не хватает на экзаменах, что мешает участникам ЕГЭ и как сделать процедуру более совершенной можно направлять на электронную почту: ege2020@obrnadzor.gov.ru  до 1 сентября.

"Каждый год Рособрнадзор проводит сбор и анализ предложений от всех жителей страны по итогам прошедших экзаменов. Такие предложения позволяют увидеть, что волнует участников ЕГЭ, их родителей и педагогов. Поэтому регулярно мы их собираем, обсуждаем и внедряем наиболее перспективные идеи, чтобы сделать процедуру экзаменов более комфортной, продуманной и объективной", – заявил врио руководителя Рособрнадзора Анзор Музаев.
Все поступившие предложения будут проанализированы специалистами Рособрнадзора.   
       Подробнее: http://www.ug.ru/news/31171
ООН запускает кампанию по выходу из кризиса в образовании, вызванного пандемией
Генеральный секретарь ООН Антониу Гутерриш выступил с видеообращением, посвященным вопросам образования в период пандемии. Он сообщил, что распространение коронавируса привело к крупнейшему в современной истории провалу в системе образования по всему миру: школы закрыты в более чем 160 странах, что затронуло около миллиарда учеников. В связи с этим ООН запускает кампанию "Спасите наше будущее".
​Генсек ООН напомнил о том, что мир столкнулся с кризисом обучения еще до пандемии: более 250 миллионов подростков в разных странах не имели возможности посещать школу; лишь четверть учеников средних школ в развивающихся странах заканчивали учебу с необходимыми базовыми навыками.
"Теперь мы сталкиваемся с катастрофой гораздо большего масштаба, способной свести на нет десятилетия прогресса и усугубить укоренившееся в мире неравенство", – цитирует пресс-служба ООН Антониу Гутерриша.  
По его словам, пандемия COVID-19 привела к крупнейшему в современной истории провалу в системе образования по всему миру. По состоянию на середину июля школы были закрыты в более чем 160 странах, что затронуло около миллиарда учеников. 40 миллионов детей не имели возможности учиться в критически важный дошкольный год. Родители, особенно женщины, были вынуждены взять на себя тяжелое бремя ухода за детьми и обучения их на дому.
"Несмотря на проведение уроков по радио, телевидению и в интернете, а также на все усилия учителей и родителей, многие ученики по-прежнему остаются вне досягаемости, – подчеркнул Антониу Гутерриш. – Учащиеся с ограниченными возможностями, представители меньшинств и малообеспеченных общин, беженцы, а также жители отдаленных районов подвергаются наибольшему риску безнадежно отстать в обучении".
Чтобы попытаться исправить ситуацию, Организация Объединенных Наций вместе с международными партнерами запускает кампанию под названием "Спасите наше будущее", состоящую из четырех этапов. 
Во-первых, по словам главы ООН, международному сообществу необходимо добиться скорейшего открытия школ. При этом нужно оценить риски для здоровья, чтобы они не перевешивали преимущества от возобновления образования.
Во-вторых, следует уделять приоритетное внимание сфере образования при распределении финансовых потоков. До кризиса страны с низким и средним уровнем дохода уже имели дефицит финансирования образования в размере 1,5 триллиона долларов в год. Сейчас этот разрыв значительно вырос. Бюджеты образовательных программ должны быть защищены от сокращений и, по возможности, увеличены.
В-третьих, необходимо структурировать образовательные инициативы таким образом, чтобы охватить тех, кто подвергается наибольшему риску отставания: детей и подростков, живущих в зонах чрезвычайных ситуаций и кризисов, представителей разного рода меньшинств, а также вынужденных переселенцев и инвалидов.
"В-четвертых, нужно понимать, что будущее образования создается уже сейчас. У нынешнего поколения есть возможность переосмыслить педагогические методы и принципы. Мы можем сделать шаг в направлении перспективных систем, обеспечивающих качественное образование для всех – в качестве плацдарма для достижения глобальных целей в области устойчивого развития", – сказал Антониу Гутерриш.
Он подчеркнул, что мы живем в поворотный для будущего детей и молодежи всего мира момент: "Решения, которые отдельные страны и международные организации принимают сейчас, будут иметь долгосрочные последствия для судеб сотен миллионов молодых людей и перспектив развития мира на десятилетия вперед".  
        Подробнее: http://www.ug.ru/news/31172
Творческие педагогические лаборатории появятся в регионах в рамках проекта "500+"
Заместитель министра просвещения РФ Татьяна Васильева рассказала о том, как будет реализовываться в регионах новый новый проект "500+". Он предполагает поддержку школам с низкими образовательными результатами и работающим в сложных социально-экономических условиях.
​"500+" – это часть федерального проекта "Современная школа" нацпроекта "Образование". Отвечать за его реализацию будет Рособрнадзор, сообщила Татьяна Васильева в интервью "Коммерсанту".
"Президент поставил цель — войти в десятку стран — мировых лидеров по качеству образования. Для этого в том числе нужна специальная программа поддержки школ, которые испытывают трудности", – пояснила она.
По словам замминистра, на первом этапе проект "500+" охватит порядка 250 школ более чем в 20 регионах страны. 
"На региональном и муниципальном уровнях мы организуем "творческие педагогические лаборатории" по предметам, привлечем к работе методистов, задействуем внутришкольные системы профессионального развития педагогов. Программа нацелена на серьезную работу с качественным результатом, который должны увидеть все: и учителя, и управленческие кадры, и родители", – добавила Татьяна Васильева.
Напомним, проект "500+" по оказанию адресной помощи школам анонсировала вице-премьер Татьяна Голикова на заседании Совета по стратегическому развитию и нацпроектам 13 июля. Позднее в Минпросвещения России рассказали о подробностях запуска проекта. В частности, будут сформированы методики адресной поддержки школ с низкими образовательными результатами по кадровым и содержательным вопросам, включая формирование новых кадровых ресурсов. В штате школ появятся руководители с большим управленческим опытом, а также методисты и высококвалифицированные педагоги-наставники.
       Подробнее: http://www.ug.ru/news/31177
ВЦИОМ выяснил отношение россиян к изучению иностранных языков в школе
Всероссийский центр изучения общественного мнения представил данные исследования об отношении россиян к изучению иностранных языков и введению обязательного ЕГЭ по этому предмету в школе.
​По данным исследования, каждый второй россиянин считает, что сегодня не обойтись без изучения иностранных языков (54%). Чаще так отвечают молодые россияне 18-24 лет и жители столиц. Каждый третий (36%) полагает, что изучать языки полезно, но без них можно обойтись. Такой позиции в основном придерживаются россияне в возрасте 25-34 лет и 35-44 лет. 9% полагают, что сегодня без изучения иностранных языков легко можно обойтись. Чаще так думают жители сёл.

Для 80% наших соотечественников важно, чтобы их дети свободно владели каким-либо иностранным языком. Причем для каждого третьего это крайне важно. Чаще всего так отвечали респонденты с высшим или неполным высшим образованием, а также имеющие детей дошкольного и школьного возраста.
17% россиян неважно, будут ли их дети уметь разговаривать на иностранном языке. Такой ответ популярен у тех, чьи дети уже старше школьного возраста.

78% россиян считают, что ЕГЭ по иностранному языку не следует делать обязательным для всех. В качестве основных причин приводилось: "выбор экзаменов — это личное дело каждого" (31%) и что "иностранный язык нужен не всем" (27%). 14% считают, что не всем дается изучение языков (14%). Столько же респондентов указали на отсутствие должной квалификации у учителей и низкий уровень преподавания. 7% отмечают, что нагрузка на детей достаточно большая и без обязательного ЕГЭ по иностранному языку, 6% – что иностранный язык очень тяжело сдавать. Еще 6% заявили: "Пусть дети учат русский язык".
При этом практически каждый пятый (16%) выступает за то, чтобы сделать ЕГЭ по иностранному языку обязательным. Такая позиция обусловлена тем, что детям нужно знать иностранный язык (44%), это дает больше возможностей для учебы и работы (20%), а также язык нужен для путешествий, общения за границей (19%). Иностранный язык нужен для развития ребенка в целом, для расширения кругозора (14%), с этими знаниями проще получать информацию (8%), при сдаче экзамена ребенок выучит язык на определенном уровне (7%). 
        Подробнее: http://www.ug.ru/news/31179
Для российских школьников создадут специальную электронную почту и мессенджер
Владимир Путин провёл рабочую встречу с президентом ПАО "Ростелеком" Михаилом Осеевским. Глава компании, в частности, рассказал о проектах в сфере образования и здравоохранения.
​Михаил Осеевский напомнил о том, что 1 сентября стартует эксперимент по внедрению целевой модели цифровой образовательной среды. Его реализует Минпросвещения совместно с Минкомсвязи.

– Здесь мы тоже будем активно участвовать. В рамках этого проекта предполагается протестировать решения по дистанционному обучению, возможности проводить дистанционные уроки для школьников в отдалённых местах. Предполагается создать специальную электронную почту для детей, чат, мессенджер, современный электронный контент, – сообщил Михаил Осеевский.
Напомним, эксперимент будет проводиться в 14 регионах с 1 сентября 2020 по 31 декабря 2022 года. Он охватит школы, колледжи и техникумы, а также дополнительное образование детей и взрослых. 
        Подробнее: http://www.ug.ru/news/31181
"Учи.ру" приглашает педагогов и родителей на августовское онлайн-совещание перед стартом учебного года
Образовательная платформа "Учи.ру" проведет онлайн-совещание для учителей и родителей. В ходе него эксперты обсудят насущные вопросы образования и дадут прикладные советы, как лучше организовать учебный процесс в новом учебном году.
​Онлайн-совещание "Августовка Учи.ру. Главное событие перед стартом нового учебного года" пройдет 13–14 августа. На нем выступят представители "Учи.ру", Высшей школы экономики, Российского движения школьников, АНО "Россия — страна возможностей", конкурса "Учитель будущего", мастерской управления "Сенеж", АНО "Национальные приоритеты" и победители всероссийских педагогических конкурсов.

Эксперты обсудят насущные вопросы образования и дадут прикладные советы, как лучше организовать учебный процесс в новом учебном году.
Ключевыми темами для обсуждения станут последствия пандемии для образования, опыт перевода урочной и внеурочной деятельности в онлайн, новые правила организации учебного процесса, способы восполнить пробелы в знаниях, отмены и переносы обязательных аттестаций, новые сервисы "Учи.ру", цифровые компетенции, необходимые современному учителю.
Так, в числе тем лекций и круглых столов 13 августа запланированы:
"Домашнее задание, которое не задавали. Как семья и школа справились с дистанционным обучением";

"ВПР по русскому и математике в 2020 учебном году: к чему готовиться в начальной школе?";

"Перечень цифровых компетенций, которыми должен владеть каждый учитель" и другие.

В программа 14 августа:
"Первая четверть 2020−2021: ликвидируем пробелы, проверяем знания";

"Школьное обучение после коронавируса: рекомендации Роспотребнадзора";

"Развитие читательской грамотности ученика: на уроке и дома";

"Адаптация первоклассников. Мнение психолога и учителя" и т.д.

Чтобы присоединиться, необходимо зарегистрироваться на "Учи.ру" и оставить заявку по ссылке. Участники обоих дней получат бесплатный именно сертификат.
        Подробнее: http://www.ug.ru/news/31182     
13 и 14 августа эксперты сферы образования выступят на первой всероссийской "Августовке Учи.ру"
3 и 14 августа в режиме онлайн пройдет первое открытое всероссийское совещание-конференция "Августовка Учи.ру. Главное событие перед стартом нового учебного года". На нем выступят представители образовательной платформы "Учи.ру", НИУ ВШЭ, Российского движения школьников, АНО "Россия — страна возможностей", конкурса "Учитель будущего", мастерской управления "Сенеж", центра цифрового развития "Точка роста", победители всероссийских педагогических конкурсов и многие другие.
​Чтобы присоединиться, нужно оставить заявку и зарегистрироваться на "Учи.ру". Участники обоих дней получат бесплатный сертификат.
Эксперты обсудят последствия пандемии для школьного образования, использование дистанционных инструментов обучения в новом учебном году, адаптацию школьников после каникул, эффективные способы работы с пробелами, рекомендации Роспотребнадзора, подготовку к ВПР и другое.
Екатерина Латыпова, руководитель направления по взаимодействию с учителями платформы "Учи.ру":
"Это наш второй опыт создания всероссийской площадки по обсуждению ключевых вопросов сферы образования. В марте проходила однодневная конференция "Учи.ру и лучшие образовательные практики в России и за рубежом", в которой приняли участие более 30 тыс. педагогов. Сейчас мы делаем первую всероссийскую онлайн-августовку, доступную всем учителям. На ней мы осветим самые волнующие вопросы перед стартом учебного года".
Екатерина Ефимова, руководитель направления социальных проектов АНО "Национальные приоритеты"
"Внедрение цифровых технологий в образовательный процесс, доступность образования для каждого вне зависимости от места проживания - ключевые задачи национального проекта "Образование". Как цифровая образовательная среда позволяет существенно расширить доступ учащихся к качественным программам обучения и стала ли пандемия существенным толчком для развития цифровой образовательной среды в России, обсудим на "Августовке Учи.ру"
Андрей Богданцев, руководитель проекта "Учитель будущего" АНО "Россия — страна возможностей":
"В начале учебного года самыми востребованными компетенциями у учителей станут навыки психолого-педагогического сопровождения всех участников образовательного процесса. Наибольшую сложность может вызвать необходимость заново погрузить школьников в традиционную систему образования с учетом новых санитарно-эпидемиологических требований, а также восполнение возможных пробелов, вызванных дистанционным форматом обучения. Как с этим работать, обсудим на "Августовке Учи.ру".
Мария Афонина, проректор по образовательной деятельности Мастерской управления "Сенеж"АНО "Россия – страна возможностей": 
"На Августовке мы поговорим об адаптации школьников младших классов. С первого класса ребенок становится учеником – и происходит смена его ведущей деятельности. Он уже не просто играет, он познает мир – получает новые знания, и теперь у него появляются новые обязанности– выполнение уроков, расписание и распорядок дня. Чаще всего вместе с ребенком в школу «идут» родители – они учатся читать и писать вместе с первоклассником, выполняют домашние уроки. Если учитель сможет так построить урок, чтобы ребенку он был понятным и интересным, психологическая адаптация первоклассника пройдет спокойно".
Кирилл Митрофанов, заместитель исполнительного директора Российского движения школьников:
"Карантин выявил ряд проблем и возможностей для развития школьного образования. Мы в РДШ уделяем особое внимание психологическому аспекту обучения и предлагаем школам разнообразные формы работы, которые будут, с одной стороны, комфортны для педагогов, а с другой — будут соответствовать современным потребностям. "Учи.ру" — это большой проект, цели и взгляды которого нам крайне созвучны. Уверен, что "Августовка" будет полезна учителям и поможет им достойно принять вызовы нового учебного года".
        Подробнее: http://www.ug.ru/news/31196
В Рособрнадзоре рассказали о возможных изменениях в ЕГЭ
В ЕГЭ по всем предметам могут появиться задания, которые проверят умение выпускников применить полученные знания в незнакомой ситуации. Об этом рассказал начальник управления организации и проведении ГИА Рособрнадзора Игорь Круглинский в эфире радио "Комсомольская правда".
"Потихоньку эти задания, формулировки начинают присутствовать у нас во всех предметах, потому что если мы с вами почитаем какие-нибудь обзоры, связанные с участием наших ребят в международных исследованиях, международных олимпиадах, мы как раз и видим, что мы западаем там, где необходимо применить знания в новой, измененной ситуации", – цитирует РИА Новости Игоря Круглинского. 
По его мнению, появление таких заданий – это правильный и планомерный ход. Изменения могут появиться уже в следующем году и коснутся экзамена по истории.
Комментируя также дискуссию вокруг заданий ЕГЭ по химии, возникшую в этом году, он отметил, что в экзамен не были включены новые задания, а "изменился контекст и условия, задания в принципе остались такие же, какие были".
Напомним, в этом году некоторые участники экзамена по химии предложили опротестовать результаты. По мнению выпускников, сложность заданий не соответствовала школьной программе. В Рособрнадзоре и Минпросвещения опровергли это утверждение.    
       Подробнее:  http://www.ug.ru/news/31184
В правительстве создали комиссию по русскому языку
       Правительственная комиссия по русскому языку займется разработкой концепции государственной языковой политики. Об этом сообщил премьер-министр России Михаил Мишустин в ходе заседания Правительства РФ.
"Одним из важнейших вопросов сегодняшней повестки является создание правительственной комиссии по русскому языку. Такое поручение дал ранее президент. Наша задача - сохранить и обеспечить развитие русского языка в России и в мире, для этого необходимо сформировать целостную языковую политику", – цитирует РИА Новости Михаила Мишустина. 

По его словам, комиссия разработает концепцию государственной языковой политики и сформирует единые требованиям к словарям, справочникам и грамматикам, содержащим нормы современного русского литературного языка. 

"В том числе необходимо провести экспертизу правил русской орфографии и пунктуации", – подчеркнул Михаил Мишустин. 

Еще одной важной частью работы комиссии станет вопрос повышения уровня подготовки специалистов. В особенности тех, чья деятельность связана с использованием русского языка.
Подробнее: http://www.ug.ru/news/31187 
В Минпросвещения поддержали сдачу демонстрационных экзаменов в колледжах в онлайн-формате
Министерство просвещения России положительно оценивает опыт проведения в этом году демонстрационных экзаменов в колледжах в дистанционном формате. Об этом заявили в пресс-службе ведомства.
"Опыт этого года показал, что проведение демонстрационного экзамена возможно, как в очном формате, так и в дистанционном. Дистанционный формат расширяет возможности организации и проведения демонстрационного экзамена в том числе для лиц с ОВЗ и инвалидностью", – цитирует ТАСС заявление пресс-службы Минпросвещения.
В ведомстве отметили, что колледжи успешно воспользовались дистанционными образовательными технологиями в условиях пандемии для организации экзаменов.
"В текущем году в демонстрационном экзамене с применением дистанционных образовательных технологий прошли более 6,1 тыс. обучающихся по программам среднего профессионального образования", – отметили в пресс-службе.
В этом году началась системная работа по адаптации требований к организации и проведению демонстрационных экзаменов для студентов с ограничениями по здоровью.
"Так, например, устанавливаются требования к усиленному освещению, требования к наличию звукоусиливающего оборудования, наличие специальных программ, наличие дополнительных ассистентов и т. д.», – пояснили в пресс-службе Минпросвещения.
Помимо этого, изменятся условия по продолжительности демонстрационного экзамена, требования к количеству экспертов, адаптируются сложность выполнения заданий. Первый этап работы по адаптации завершится до конца 2020 года.
Демонстрационный экзамен по стандартам WorldSkills предусматривает создание реальных производственных условий, в которых выпускники могут продемонстрировать профессиональные знания и умения. Оценку выполнения заданий в соответствии с международными требованиями проводят эксперты, в том числе из представителей компаний.
       Подробнее:  http://www.ug.ru/news/31189
Всероссийские проверочные работы планируют провести с 14 сентября по 12 октября
Всероссийские проверочные работы, из-за пандемии коронавируса перенесенные на начало нового учебного года, планируют провести в школах с 14 сентября по 12 октября.
"Период проведения – с 14 сентября по 12 октября", – говорится в письме, опубликованном на сайте Рособрнадзора. 
В штатном режиме ВПР проведут для учеников пятых, шестых, седьмых и восьмых классов. У девятых классов проверочные работы пройдут в режиме апробации. По решению школы работы необходимо провести согласно утвержденному графику на 2-4 уроках. Также образовательные организации самостоятельно выберут день в указанный период, когда проводить итоговые контрольные. 
Согласно письму, проверочные работы помогут определить пробелы в знаниях школьников для корректировки рабочих программ по учебным предметам. Проверка знаний пройдет по программе предыдущего года обучения. 
Напомним, в апреле министр просвещения РФ Сергей Кравцов сообщил о том, что всероссийские проверочные работы (ВПР) перенесены на следующий учебный год. Такое решение было принято после "консультаций с учителями, регионами, представителями образовательного сообщества и родительским сообществом".
Подробнее: http://www.ug.ru/news/31191  
Россияне выступили за предоставление равных возможностей обучения для всех
По мнению россиян, ключевым приоритетом нацпроекта "Образование" должно быть предоставление равных возможностей обучения для всех. Такие данные содержатся в аналитическом отчете "Ценностные ориентиры россиян и их соответствие приоритетам развития государства", подготовленном Центром стратегических разработок и АНО "Национальные приоритеты".

По мнению россиян, ближайшие три года национальный проект "Образование"должен быть направлен на обеспечение равных возможностей образования для всех (59%). 
Согласно данным исследования, развитие онлайн-образования в приоритете для жителей Дальневосточного федерального округа (18%) и Москвы (20%). Посещение образовательных учреждений там связано с климатическими трудностями или большим расстоянием.
23% опрошенных россиян в возрасте от 18 до 24 лет высказались о приоритете образования в течение всей жизни, 20% – развития онлайн-образования. 
Распределение приоритетов во многом связано с материальным положением россиян. 
"Среди граждан с материальным положением выше среднего чаще в приоритете развитие онлайн-образования (18%) и развитие образования в течение всей жизни (21%), а среди россиян с материальным положением ниже среднего в приоритете чаще равные возможности образования (63%)", – говорится в тексте исследования. 
Ключевыми целями национального проекта "Образование" являются предоставление равного доступа населения к качественному образованию на всей территории страны и обеспечение попадания России в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования.
Для их достижения в рамках нацпроекта по всей стране строятся школы и центры цифрового и гуманитарного развития "Точка Роста" с акцентом на сельские территории, а также центры дополнительного образования детей "Кванториум" и "IT-куб". 
Школы оснащаются современным оборудованием для обучения и высокоскоростным интернетом, модернизируются спортивные залы в сельских школах. Значительный акцент также сделан на непрерывном повышении квалификации педагогов и предоставления возможностей для карьерного роста и саморазвития. 
В АНО "Национальные приоритеты" также анонсировали запуск платформы возможностей национальных проектов. 
"Мы в стадии разработки этого ресурса, он будет запущен в ближайшее время. Это будет платформа по выбору возможностей, которые дают национальные проекты для каждого человека", – сообщила генеральный директор София Малявина.
        Подробнее: http://www.ug.ru/news/31197  

Учеников в школах-интернатах для одарённых детей предлагают обеспечивать питанием за счёт государства
       Учащихся специализированных учебных научных центров (СУНЦ) предлагают обеспечивать питанием и предметами личной гигиены за счёт бюджетных средств. Соответствующий законопроект, разработанный Министерством науки и высшего образования, опубликован на федеральном портале проектов нормативных правовых актов.

Изменения предлагается внести в закон "Об образовании в РФ". Этот документ, в частности, предусматривает, что вузы для выявления и поддержки одарённых детей могут создавать специализированные структурные подразделения.

"Вместе с тем, механизм обеспечения содержания одарённых детей в СУНЦ, созданных образовательными организациями высшего образования, в Федеральном законе не определён", — говорится в пояснительной записке к проекту, передает "Парламентская газета".

Разработчики отмечают, что расходы на питание и проживание обучающихся в СУНЦ государственных вузов составляют от 30 до 60 процентов общего объема финансирования деятельности центров. При этом плата родителей с полным покрытием затрат на проживание в интернате составляла в год в среднем около 100 тысяч рублей.

"Взимание родительской платы в таком объёме привело к сокращению количества иногородних одарённых детей, проживающих в интернате, в среднем на 25% и полном исключении из числа обучающихся иногородних одарённых детей из малообеспеченных семей", — сообщили авторы.

Как заявили в Минобрауки, сложившаяся ситуация "создала серьёзную социальную напряжённость" и привела к невозможности обучения в СУНЦ вузов одарённых детей из малообеспеченных семей.

Согласно законопроекту, содержание учеников таких центров, в которых созданы условия для проживания в интернате, обеспечивается за счёт средств федерального бюджета. Речь, в частности, идёт об обеспечении детей мягким инвентарём, предметами личной гигиены, питанием и организации "их хозяйственно-бытового обслуживания".

"Предлагаемое изменение направлено на устранение исходных диспропорций в уровне обеспеченности обучающихся и повышение доступности обучения в СУНЦ для более широкого круга одарённых детей", — подчеркнули авторы.
Подробнее: http://www.ug.ru/news/31201 
​Министр просвещения Сергей Кравцов анонсировал появление государственного суперсервиса "Моя школа"
В России появится государственный суперсервис ГИС "Моя школа". В нем - электронные дневники и журналы, запись в детсады и школы, результаты ЕГЭ и олимпиад.
"В рамках ЦОС создается государственная информационная система, по сути, суперсервис ГИС "Моя школа". Она будет включать огромный объем информации от всех российских школ, объединит сразу несколько сервисов и баз данных", - заявил Сергей Кравцов в интервью "Российской газете".  
По его словам, это создаст все условия для того, чтобы дети и родители смогли без лишних проволочек, оперативно получать необходимую информацию и решать вопросы своего взаимодействия с учителем, со школой и всей системой образования с минимальными потерями времени и сил.
Сергей Кравцов добавил, что суперсервис объединит информацию о приеме в детские сады и школы, о текущей успеваемости, а также о промежуточной и итоговой аттестации, запись в кружки и секции и многое другое.   
       Подробнее:  http://www.ug.ru/news/31209      

Реквием по Российской академии образования? Открытое письмо Александра Асмолова
       Внеочередное общее собрание Российской академии образования пройдет 11-12 августа. На нем, по всей вероятности, решится, какой идеологический курс возьмет РАО на ближайшие годы. Изменения связаны с созданием по указу президента попечительского совета РАО и назначением на должность его председателя экс-министра просвещения РФ Ольги Васильевой. Академики бюьт тревогу. Почему? Объясняет Александр Асмолов.

Напомним, 1 марта Владимир Путин подписал указ о создании попечительского совета РАО, председатель которого будет назначаться непосредственно главой государства. В тот же день стало известно и имя руководителя нового органа – им стала Ольга Васильева. 

В течение трех месяцев должны были быть решены организационные, финансовые и другие вопросы, связанные с реализацией указа. Однако дело затянулось. Для решения определяющих моментов потребовались изменения в устав РАО. Подготовленные соратниками Ольги Васильевой поправки вызвали возмущение у ряда академиков. Как рассказал "Учительской газете" доктор психологических наук, профессор, академик РАО, член Совета по правам человека Александр Асмолов, предлагаемые поправки наделяют председателя совета широкими полномочиями и грозят ущемлением автономности РАО. 

Выражая опасения членов академии, Александр Асмолов называет создаваемый совет органом политического и идеологического контроля над деятельностью РАО. 

– В этой ситуации, учитывая ценностные установки председателя наблюдательного совета, могу прогнозировать для российского образования полный переход в архаику, в далекое прошлое. Идеологически он будет либо в мягком варианте по старой формуле графа Уварова "Самодержавие, православие, народность", в жестком варианте – это мой прогноз – совет будет проводить в жизнь теократические установки. Тем самым какие-либо инновации, креативность – это все будет восприниматься этим политбюро как ересь. 

Голосование по поправкам планируется провести именно на ближайшем, срочно созываемом, собрании. Однако есть и другая версия изменений в уставе, определяющая то, как может работать попечительский совет.

Развернутое мнение Александра Асмолова читайте в рубрике "Взгляд" по ссылке: ug.ru/insight/772    
Открытое письмо

Александр Асмолов опубликовал открытое письмо членам общего собрания РАО, в котором говорится о рисках трудоустройства Ольги Васильевой председателем попечительского совета РАО и внесении поправок в устав РАО для дальнейшей судьбы Российской академии образования. Приводим его текст без изменений.

"Умные нам не надобны. Надобны верные"

Аркадий и Борис Стругацкие, "Трудно быть богом"

Глубокоуважаемые академики и члены-корреспонденты РАО!

Менее всего мне хотелось бы допустить мысль о том, что наше академическое сообщество когда-либо и кем-либо будет воспринято как сообщество безликих конформистов, лишенных человеческого достоинства, права голоса и чувства уважения как минимум к себе самим.

Тем не менее скоропалительное проведение 10–12 августа 2020 года общего собрания РАО со всей очевидностью доказывает, что подобное допущение, как это ни прискорбно признавать, оказывается весьма наивным и ошибочным. Встает вопрос о том, какая катастрофа в образовании привела к созыву общего собрания в режиме "молния". Ключ к ответу на этот вопрос – в пункте повестки общего собрания РАО "о внесении поправок в Устав РАО".

Следуя совету Выготского о том, что понимание мысли собеседника без понимания мотивов собеседника есть неполное понимание, прибегну к реконструкции мотивов внезапного созыва общего собрания.

Совсем недавно, учитывая эти потенциальные мотивы, я обращался к руководству РАО с предложением включить в повестку общего собрания РАО пункт «о мотивации внесения поправок в Устав РАО». Отмечу, что данное предложение было поддержано действительным членом РАО В.Г. Кинелёвым.

В связи с тем, что это предложение осталось без ответа, позволю себе прибегнуть к жанру открытого письма и реконструировать мотивы, приведшие к столь стремительному созыву общего собрания.

Мотивация трудоустройства бывшего министра просвещения

Не сомневаюсь, что мотивация подобного трудоустройства носит гуманистический характер. Вместе с тем сама необходимость внесения поправок в Устав РАО в этом контексте вызывает целый ряд недоумений:

1. Одной из возможных причин увольнения министра просвещения было невыполнение поручений президента РФ, касающихся обновления стандартов школьного образования. И именно отрицательная экспертиза РАО сыграла немалую роль в том, что предложенные командой бывшего министра изменения школьных стандартов были приостановлены с декабря 2019 года по настоящий момент. В связи с этим не является ли абсурдным назначение председателем попечительского совета РАО бывшего государственного чиновника, который отправлен в отставку, в том числе и с учетом экспертизы РАО?

2. Существующий в РАО попечительский совет ранее носил общественный характер. Вызывает удивление, что ради трудоустройства бывшего министра происходит назначение председателя попечительского совета РАО с окладом 520 тысяч рублей в штатном расписании РАО. (Для справки: такой оклад представляет собой финансовый эквивалент ежемесячных выплат 13 членам-корреспондентам РАО и 6,5 действительным членам РАО.)
Не превращается ли при этом ранее существовавший общественный попечительский совет РАО в «потребительский» совет с весьма аморфными функциями?

Мотив трудоустройства – это лишь один из мотивов, лежащих на поверхности происходящих событий.

Мотив контроля за экспертизой учебников

Другая гипотетическая мотивация изменения устава носит более глубинный характер и касается многочисленных дискуссий об экспертизе школьных учебников.

Нет сомнений в государственной важности мотивации качественной экспертизы учебников. Вместе с тем для решения этой важной задачи было бы куда более дальновидно вместо организации странного попечительского совета учредить организацию, обеспечивающую квалифицированную экспертизу школьных учебников в интересах министерства просвещения РФ и такого гиганта интеллектуальной индустрии как издательство «Просвещение». В этом случае можно было бы оптимизировать экономическое обеспечение данной организации, не прибегая к реформированию попечительского совета РАО. При таком сценарии мотивация трудоустройства бывшего министра была бы удовлетворена и не пришлось бы вносить никаких поправок в устав РАО.

Считаю, что оба гипотетических сценария, воплощающих в жизнь обозначенные выше мотивы, вряд ли позитивно скажутся как на репутации РАО, так и на ее судьбе в самое ближайшее время.

В связи с этим обращаюсь к общему собранию РАО с предложением вынести на голосование наличие пункта о поправках к Уставу РАО в повестке общего собрания.

Действительный член Российской академии образования

Александр Асмолов
Подробнее: http://www.ug.ru/news/31211
Апробация новой системы аттестации учителей начнется в сентябре 2021 года
       Министр просвещения РФ Сергей Кравцов назвал срочной ключевой задачей "наведение порядка в сфере повышения квалификации учителей и переподготовки кадров".

По словам министра, необходимо провести полный анализ программ и понять, насколько они актуальны и решают ли конкретные проблемы.

"К концу 2021 года мы планируем выстроить единую систему научно-методического сопровождения педагогических работников. Это понятные всем проверенные программы, единые оценочные процедуры, на основе которых строится повышение квалификации - все это мы должны унифицировать", – сообщил Сергей Кравцов в интервью "Российской газете".

Он рассказал, что в сентябре 2021 года начнется апробация новой системы аттестации педагогов в школах и внедрение новых должностей и квалификационных категорий: учитель-методист, учитель-наставник.

"Все это позволит создать условия для непрерывного профессионального развития педагогов, повысить престиж профессии. И самое главное – обеспечить качество образовательных результатов", – добавил министр.
Подробнее: http://www.ug.ru/news/31213
В Минпросвещения назвали процедуру формирования оплаты труда педагогов непрозрачной и непонятной
Заместитель министра просвещения РФ Виктор Басюк заявил о том, что существующие подходы к формированию оплаты труда педагогических работников российских школ являются непрозрачными и непонятными.
​"Многообразие используемых систем оплаты труда педагогических работников, а также основания для установления компенсационных и стимулирующих выплат, сложность расчета и отсутствие единых подходов к определению размера заработной платы даже на уровне одного муниципалитета сегодня делают процедур формирования оплаты труда непрозрачной и непонятной для работников", – цитирует ТАСС Виктора Басюка, выступившего в ходе обсуждения проблемы на площадке партии "Единая Россия".

По словам замминистра, что на федеральном уровне "практически отсутствуют регуляторные механизмы воздействия на процесс совершенствования системы оплаты труда".
"Таким образом, на сегодняшний день сложилась ситуация, когда для работающих в системе общего образования более 1 млн 300 педагогов действуют различные основания для оплаты труда", - сказал Виктор Басюк.
В Минпросвещения считают, что первым шагом для решения сложившейся проблемы и на пути формирования единых подходов к оплате труда в системе образования "может стать изменение действующего трудового законодательства и внесение изменений в 144 статью" ["Системы оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений"].
Напомним, по итогам выступления премьер-министра Михаила Мишустина с отчетом правительства в Госдуме Министерству просвещения РФ дано поручение представить предложения по установлению единых требований к оплате труда педагогических работников.
       Подробнее: http://www.ug.ru/news/31216  
Известные эксперты обсудили значение письменности в цифровую эпоху
Панельная дискуссия на тему "Письменность – базовая ценность в цифровую эпоху" прошла в Историческом парке "Россия – моя история" в Санкт-Петербурге 4 августа.
​В период пандемии ученикам стал необходим живой разговор с учителем. Такой утешительный вывод сделал Илья Демаков, учитель истории и обществознания гимназии № 116 Приморского района Санкт-Петербурга, абсолютный победитель Всероссийского конкурса "Учитель года России"-2017. Он заметил, что и у учеников, и у учителей в коронакризисные месяцы возник особый вид стресса из-за отсутствия живого общения. Ни один экран не сможет заменить того особого эмоционального состояния, которое возникает между участниками образовательного процесса. По мнению Ильи Демакова, учитель приходит в класс, чтобы переживать и сопереживать, делиться эмоцией с ребенком. В дистанционном формате, при всем уважении к прогрессу, это трудноосуществимо. Он сравнил ситуацию с тем, как если бы человек набирал текст на клавиатуре, а не писал его от руки.
Между рукописью и машинным текстом вообще огромная разница, считает заведующий отделом рукописей Российской национальной библиотеки, доктор исторических наук Алексей Алексеев. Живые тексты могут рассказать об авторе очень многое: передать его настроение, познакомить с ходом мыслей, продемонстрировать силу чувств. Любая рукописная страничка хранит тепло человека, ее написавшего. И, что самое ценное, это тепло передаваемо. Может, неслучайно человечество хранит древнейшие рукописные тексты, которым несколько сотен лет.
А что останется от человека 21 века? Увы, есть такое предположение, что ничего. Это, конечно, самый неприятный сценарий, но предпосылки для него есть. По словам доктора биологических наук, доктора филологических наук, члена-корреспондента РАО, профессора СПбГУ Татьяны Черниговской, тема письменности и чтения явно недооценена сегодня. Многие начали считать их чем-то архаичным, ненужным. Но важно понимать, что письменность – это мощный цивилизационный рывок. Когда-то люди осознали: надо что-то сделать, чтобы знания не ушли с тобой в небытие. Появилось то, что сегодня можно назвать выносной (внешней) памятью. Чье-то гениальное решение запечатлеть знания и определило дальнейший ход цивилизации. Правда, умение запечатлеть становилось все сложнее, и вот уже многие не могут справиться с этим кодом. Но ларчик открывается просто. По словам Татьяны Черниговской, человечество должно понять, что накопленные знания и опыт нужно хранить и передавать. А для этого нужно уметь мыслить. Трамплин для мысли – это язык. Хотим мы этого или нет, но язык – не только средство общения, но и средство мышления. Развитие мозга, построение сложных нейронных связей, позволяющих считывать не только грубую, но и тонкую информацию, например, интонационные нюансы, зависит, в том числе, от того, как человек работает руками. Письмо – самая лучшая тренировка мозга. Писать и читать необходимо
Когда мозг развит, то впитывать культурные коды прошедших веков, хранить цивилизационные достижения, ориентироваться на образцы ему не составляет труда, утверждает Татьяна Черниговская. Как мы мыслим, так и поступаем. Сегодня примеров поступков, далеких от эталона, уже масса. Первый ли это "звонок" общей деградации или есть еще шанс всё изменить? Пришло время остановиться и задуматься.
       Подробнее: http://www.ug.ru/news/31218
Конференция «Вызовы образования 2020: традиции и цифра»
18-20 и 22 августа будет проходить Большая всероссийская ежегодная конференция для педагогов и родителей «Вызовы образования 2020: традиции и цифра».
Хотим мы этого или нет, но образование уже поменялось. Теперь перед каждым из нас, и родителями в том числе, стоит задача не просто освоить, но и качественно внедрить в воспитательный и учебный процесс ребенка новые технологии. Желательно, без ущерба для качества. Команда экспертов образовательного центра «Каменный город» готова помогать: давать проверенные инструменты, упрощать учебный процесс, отвечать на вопросы. Все для того, чтобы ваша работа перестала быть круглосуточной, а родители сохранили с детьми и педагогами здоровые отношения. 
Кто может помочь педагогам и родителям?

Только те, кто сами умеют это делать. Команда образовательного центра «Каменный город» совместно с большой командой экспертов-практиков на четыре дня выходит в прямой эфир, чтобы ответить на острые вопросы и дать адекватные инструменты. Это все будет на большой традиционной конференции «Вызовы образования 2020: традиции и цифра».
Как это работает?

Конференция пройдет в формате online. Доступ к прямым эфирам бесплатный, но нужна регистрация. Кроме этого, работает закрытый чат, где можно задать свои вопросы и обсудить материалы. Если у вас не будет возможности выходить в эфир, то можно купить все записи и материалы. 
Когда это будет? 

Конференция пройдет в четыре дня — 18, 19, 20 и 22 августа. Каждый день будет посвящен отдельной теме — школьному образованию, дошкольному образованию, специальному образованию и работе с родителями (впервые в нашей практике!). Всего планируется провести 32 выхода в прямой эфир. Список экспертов можно смотреть на сайте «Каменного города».
Доступ к прямым эфирам бесплатный, но нужна регистрация.  
       Подробнее: https://activityedu.ru/Events/conference/konferenciya-vyzovy-obrazovaniya-2020-tradicii-i-cifra/    
Россияне считают доступность образования приоритетом соответствующего нацпроекта
Почти две трети россиян (59%) полагают, что в ближайшие три года главной задачей нацпроекта «Образование» должно быть создание равных возможностей и увеличение доступности образования для всех граждан государства. Таковы результаты исследовании Центра стратегических разработок и АНО «Национальные приоритеты» о ценностных ориентирах россиян. Об этом сообщает ТАСС.
К остальным приоритетам реализации нацпроекта респонденты отнесли развитие образования в течение всей жизни (15%), развитие онлайн-образования (14%), а также поддержку талантов (11%).
Согласно исследованию, распределение приоритетов во многом связано с материальным положением россиян. Так, граждане, чье материальное положение выше среднего в качестве приоритетных задач чаще называли развитие онлайн-образования (18%) и развитие образования в течение всей жизни (21%), а россияне с материальным положением ниже среднего приоритетной является задача по созданию равных возможностей образования (63%).
О необходимости развития онлайн-образования в основном заявили жители Дальневосточного федерального округа (18%) и Москвы (20%), «где посещение образовательных учреждений связано с климатическими трудностями или большим расстоянием». 
Участники опроса в возрасте от 18 до 24 лет чаще говорили о приоритете развития онлайн-образования (20%) и развития образования в течение всей жизни (23%).
Соответствующее исследование охватило 1,6 тысячи человек.
        Подробнее: https://activityedu.ru/News/rossiyane-schitayut-dostupnost-obrazovaniya-prioritetom-sootvetstvuyushchego-nacproekta/
Исаак Калина получил новое назначение в Минпросвещения
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Экс-глава департамента образования и науки города Москвы Исаак Калина назначен президентом Центра реализации государственной образовательной политики и информационных технологий Минпросвещения, сообщает РИА Новости.
О назначении Калины объявил и.о. руководителя центра Сергей Кожевников в ходе онлайн-семинара «Вектор образования: вызовы, тренды, перспективы».
В конце июля мэр Москвы Сергей Собянин освободил Исаака Калину от должности руководителя департамента образования и науки столицы, его преемником на этом посту стал Александр Молотков. 
        Подробнее: https://activityedu.ru/News/isaak-kalina-poluchil-novoe-naznachenie-v-minprosveshcheniya/
Кравцов рассказал о грядущих изменениях в нацпрокете «Образование»
Нацпроект «Образование» будет скорректирован и переориентирован с дополнительного образования на общее, заявил глава Минпросвещения Сергей Кравцов в интервью «Российской газете».
Он подчеркнул, что просто ставкой на дополнительное образование нельзя решить проблему качественного образования для всех школьников.
Все созданные в рамках нацпроекта объекты: Кванториумы, IT-кубы, центры «Точки роста» должны быть эффективно интегрированы в систему общего образования - рассказал Кравцов.
Он добавил, что в будущем все объекты дополнительного образования будут создаваться только на базе школ.
Сейчас мы перенастраиваем систему таким образом, чтобы это была самая тесная связка - школьное образование и детское дополнительное образование - подытожил министр.
Кравцов также напомнил, что в сентябре в 250 школах России стартует проект «500+», в рамках которого будут созданы творческие педагогические лаборатории по предметам, чтобы повысить мастерство учителей.  
       Подробнее: https://activityedu.ru/News/kravcov-rasskazal-o-gryadushchih-izmeneniyah-v-nacprokete-obrazovanie/   
Медведев: тема дистанционного обучения требует государственного контроля
Пандемия коронавируса показала, что тема дистанционного образования требует государственного и партийного контроля, заявил председатель «Единой России» Дмитрий Медведев в ходе встречи с участниками кадрового проекта «ПолитСтартап».
У нас было ощущение, что практически каждая семья уж точно может обучать своих детей в удаленном режиме. Абсолютно не так - приводит слова Медведева РИА Новости.
Он отметил, что к онлайн-обучению также оказались не готовы и многие педагоги.  
        Подробнее: https://activityedu.ru/News/medvedev-tema-distancionnogo-obucheniya-trebuet-gosudarstvennogo-kontrolya/
Каждый пятый учитель в России не имеет достаточных навыков для организации дистанционного обучения
Каждый пятый педагог в России не обладает достаточными навыками для работы в дистанционном формате, а более половины учителей старше 60 лет почти или совсем не выходят в Сеть, сообщает «Российская газета» со ссылкой на исследование ВШЭ.
Эксперты проанализировали готовность регионов к онлайн-обучению. Для этого они использовали данные официальной статистики, опросов и PISA.
Что касается школьников, то у 85% ребят есть дома персональный компьютер или ноутбук, почти все имеют доступ в интернет. При этом из-за нехватки гаджетов и медленного интернета около четверти российских школьников из малообеспеченных и многодетных семей не могли полноценно учиться удаленно.
В случае тотального перехода на онлайн-формат обучения все школьники из малоимущих и многодетных семей могут остаться вне системы образования, предупреждают эксперты.
В ВШЭ также выяснили, что почти в каждом третьем субъекте РФ есть недостаток гаджетов и в семьях, и в школах. Среди них Дагестан, Адыгея, Марий Эл, Тыва, Еврейская автономная область и другие.
Кроме того, по данным экспертов, условия для организации онлайн-обучения в сельских школах хуже, чем в городских. В первую очередь это связано с низкой скоростью доступа в интернет.
        Подробнее: https://activityedu.ru/News/kazhdyy-pyatyy-uchitel-v-rossii-ne-imeet-dostatochnyh-navykov-dlya-organizacii-distancionnogo-obucheniya/
В Госдуме предложили делать студентам скидки на обучение за хорошую успеваемость
В комитете Госдумы по образованию и науке разработали законопроект, согласно которому студентам, обучающимся на платной основе и преуспевающим в учебе, необходимо предоставлять скидки по оплате обучения. Об этом пишут «Известия».
В пояснительной записке к документу отмечается, что сегодня в России существует лишь одна «поощрительная мера за отличную успеваемость - перевод с платного обучения на бесплатное», которой могут воспользоваться лишь немногие учащиеся. При этом стоимость обучения ежегодно растет, и студентам приходится работать параллельно с учебой, что, по мнению авторов инициативы, часто наносит ущерб образовательному процессу.
Поэтому законопроект предполагает введение обязанности для государственных и муниципальных вузов «предоставлять скидки по оплате обучения студентам, не имеющим академических задолженностей и дисциплинарных взысканий, успешно прошедшим аттестацию за прошедший год».
По словам зампреда комитета Максима Зайцева, снижение цены на обучение будет мотивировать студентов успешно учиться.
Документ будет внесен на рассмотрение в Госдуму в ближайшее время. 
        Подробнее: https://activityedu.ru/News/v-gosdume-predlozhili-delat-studentam-skidki-na-obuchenie-za-horoshuyu-uspevaemost/
Полный отказ от очного обучения стал бы неэффективной мерой - Минпросвещения
Полная замена традиционного образования на онлайн-обучение была бы не эффективна, заявила замглавы Минпросвещения Татьяна Васильева в интервью газете «Коммерсантъ».
Она подчеркнула, что формирующийся подход к использованию цифровых образовательных технологий нельзя рассматривать как желание отказаться от очного обучения в школе в пользу заочного.
Таких мыслей ни у кого нет. Скажу более жестко: это было бы неправильно и неэффективно - заявила Васильева.
По ее словам, школа – это не только обучение, но и воспитание, социализация учеников.
Васильева отметила, что цифровая образовательная среда призвана помочь традиционной школе стать более эффективной.  
        Подробнее: https://activityedu.ru/News/polnyy-otkaz-ot-ochnogo-obucheniya-stal-by-neeffektivnoy-meroy-minprosveshcheniya/
4 способа сделать школьные уроки более подвижными (и продуктивными)

И почему физическая активность очень важна для ребёнка
После каникул, полных активности и движения, школьники возвращаются в классы, где им нужно сидеть спокойно. Учитывая то, что от учителей требуют детального изучения школьной программы, они часто приходят к выводу, что активные уроки и свободная игра — это пустая трата времени. Физиотерапевт Марва Эбдилбери объясняет, почему это не так, и рассказывает, как привнести движение в класс.
Исследования доказывают, что активные дети лучше сосредотачиваются, быстрее обрабатывают информацию во время урока и лучше запоминают, чем те ученики, которые проводят весь день сидя. Поддержание активного образа жизни способствует ментальному здоровью, увеличивая приток крови к мозгу, то есть оно напрямую способствует обучению, физическому и неврологическому здоровью.
Многие из учителей знают, насколько важно поддерживать активную деятельность ребёнка, но школьные классы не приспособлены для того, чтобы дети проводили в них время активно. И всё же некоторым педагогам удаётся поддерживать физическую активность школьников во время всего учебного дня. Причём без дополнительной помощи со стороны.
Почему уроки за партой не должны быть стандартом?
«Сиди спокойно, не вертись!» — мы часто слышим это в школе. В последнее время эту мантру произносят чаще обычного из-за опасений, что современные дети не умеют сосредотачиваться. Это называют «эпохой отвлеченного внимания».
Согласно исследованиям Университета Дьюка, способность учащихся концентрироваться становится одним из важнейших факторов его дальнейшего успеха. Исследователи работали с более чем 1000 детьми из Новой Зеландии и отслеживали их способность к фокусировке внимания в течение восьми лет. Затем уже в зрелом возрасте отследили их здоровье и финансовую стабильность. Дети, способные к самоконтролю, продемонстрировали меньше проблем с деньгами и здоровьем.
Учитывая бесконечный поток контента из смартфонов, планшетов, компьютеров, неудивительно, что дети сегодня кажутся менее сосредоточенными, чем 30 лет назад. Но ограничения — это не выход! За последние несколько десятилетий время, которое школы уделяют физическому воспитанию, неуклонно сокращается. Хотя эксперты сходятся во мнении, что детям необходимо как минимум 60 минут физической активности каждый день.
Зная это, внимательные учителя делают активную игру частью учебного процесса. Игры и движение дают детям возможность снять стресс и отдохнуть от школьной рутины. И хотя детей, несомненно, нужно научить вести себя спокойно во время урока, одновременно они должны понимать, когда их тело нуждается в перерыве. Потому что оно требует этого даже от взрослых.
Как найти время для активности
Дисциплина и порядок во время учёбы формируют привычки и правила поведения для детей на ранних этапах жизни. Зачастую они не меняются и во взрослом возрасте. На работе вы можете услышать, как коллеги говорят: «Я выхожу на улицу, чтобы подышать свежим воздухом» или «Мне нужно прогуляться, чтобы очистить голову».
Быстрый 15-минутный перерыв помогает взрослым справиться с оставшейся частью дня. То же самое относится к детям. Что ещё более важно, физическое взаимодействие закладывает основы социальных навыков и особенно помогает тем ученикам, которые часто стесняются или имеют трудности в развитии. Дети учатся эмпатии, развивают лидерские навыки и повышают самооценку, работая в команде.
Ежедневная активность развивает и двигательный аппарат, и работу мозга. Согласно растущему числу исследований, движение увеличивает поток крови и кислорода, что положительно влияет на когнитивное развитие, физическое здоровье и психическое благополучие.

Вот несколько других способов, которыми учителя могут воспользоваться, чтобы сделать уроки более активными.
1. Установите правила для игр

Предложение больше двигаться в классе сперва может вызвать хаос. Но, как и во всех новых стратегиях, ключом становится формирование основных правил, чтобы дети знали, чего ожидать. Прежде чем предложить им подвигаться, объясните, зачем вы это делаете. Запланируйте все активности, даже такие, как прыжки, заранее определите чёткие цели, временные рамки и план отступления на случай, если урок пойдёт совсем не так, как вы ожидали.
2. Сделайте учебную деятельность более активной

Организовывайте походы в галерею, во время которых дети должны ходить по комнате, чтобы увидеть иллюстрации к разным частям урока. Попросите детей разбиться на группы, чтобы ответить на вопросы, а затем попросите их написать ответы на доске. Играйте в настольные игры, связанные с темой урока, если в них есть задания на физическую активность. Попросите детей нести выполненные работы к вашему столу, а не просто передавать их вперед. Даже это может внести больше движения в их день.
3. Устраивайте перекусы

Перекус или второй завтрак — хороший способ сдержать голод до обеда, он важен для детского организма. Пустой желудок может отвлекать от учёбы, а предложение перекусить легко превратить в способ подвигаться. Расставьте соки и закуски на столе в одном конце класса, и пусть дети несут их на свои столы или в другое предназначенное для еды место.
4. Гуляйте в полдень

Быстрая прогулка на свежем воздухе может творить чудеса, помогая ребёнку расслабиться. Если погода позволяет, спланируйте уроки, которые можно было бы провести на улице, или запланируйте 15-минутый перерыв в середине дня, чтобы класс мог выйти на территорию школы. Прогулка на свежем воздухе — одна из самых простых и эффективных форм ежедневной физической активности.
Права на материалы с сайта mel.fm принадлежат ООО «МЕЛ» (ОГРН: 1157746946686). Полное или частичное воспроизведение материалов возможно только по письменному разрешению правообладателя.      

Подробнее: https://mel.fm/shkola/9728304-active_lessons
6 книг о советской школе, учителях и детях
Взрослым бывает приятно вспомнить пионерский лагерь, советскую школу или как принимали в октябрята. Дело даже не в идеологии, а в том, что это часть беззаботного детства. Наш блогер Дарья Дягелец собрала книги о советском воспитании, которые помогут предаться воспоминаниям, расскажут новое про советскую эпоху и подскажут, как можно сделать современную школу лучше.
Возможно, многие читали книги «Республика ШКИД» Белых и Пантелеева, «Педагогическая поэма» Макаренко, благодаря которым создаётся образ советской школы со всеми её составляющими: непререкаемый авторитет учителя, трудовое воспитание, неприятие подлости; образ советской школы как уникального феномена, из которой выходили удивительные умы, невероятные характеры.
Опыт советской школы (а вместе с тем и модели воспитания, концепции человека и детства в частности) очень важен. Известно, что мы «стоим на плечах гигантов», так почему бы нам не вглядеться пристальнее в то, что было в прошлом, чтобы взять оттуда лучшее?
Хочу предложить шесть книг о школе, учителях, детях, родителях, образовательной системе и экспериментах, которые переживали взлёты и падения в недавнем прошлом нашей страны.
1. «Советский человек: воспитание новой молодёжи, 1920–1930-е годы» (Н. П. Панков, «Ленанд», 2019)
Короткая и ёмкая монография историка Никиты Петровича Панкова о том (упрощая), как новый государственный аппарат хорошенько взялся за молодёжь в моральном и физическом плане. Подготовил к 1939 году целое поколение людей, умеющих не только читать, писать, считать (что было непросто, учитывая, что до революции уровень грамотности составлял меньше 10%), но и не боящихся физических трудностей и лишений, выносливых и сильных. Удалось это благодаря системности подхода, всеобщему подчинению одной цели, что пронизывало всё: подготовку педагогических кадров, образовательные программы, внеклассную деятельность.
Читать можно, чтобы понять, откуда растут ноги у РДШ (Российского движения школьников) и почему внедрение в жизнь этой системы сейчас не всегда полезно и понятно современному школьнику, почему антипатриотичный дискурс в школе кажется тотальным, а хаотичные меры ни к чему хорошему не приводят.
2. «Что такое хорошо: идеология и искусство в раннесоветской детской книге» (Е. Штейнер, «НЛО», 2019)
Удивительная — смешная, серьёзная, шутливая и поучающая — монография советского и российского искусствоведа, культуролога, востоковеда Евгения Штейнера, в которой он исследует феномен советской детской книги 1920–30-х годов. Много внимания он уделяет текстам, анализирует принципы иллюстрирования и оформления детской книги, что несёт безусловный смысловой и эстетический посылы. Но главное — исследует идеологическую сверхзадачу Советского государства: воспитание нового человека.
Полезно читать для тренировки собственного критического мышления, чтобы видеть связи, посылы и ссылки в образовательной системе каждой эпохи. Гарантировано эстетическое и интеллектуальное удовольствие от текста.
3. «Незабываемое будущее: советская педагогическая утопия 1960-х годов» (Д. Димке, Common place, 2018)
Захватывающее исследование движения коммунаров, неявно противопоставлявшее себя комсомолу. Дарья Димке рассказывает о тех, кто пытался воплотить в жизнь государственную риторику о близости коммунизма и бесклассового общества своими силами, через самоорганизованную коммуну. Удивительно вне контекста читать, как дети 12–16 лет трудились в темноте и холоде в поле по собственному желанию. Поэтому важно понимать идейность коммунарского проекта, различные социальные практики, пронизанные глубинной социальной психологией.
Полезно читать не только для понимания недавнего прошлого, но и для адекватного использования проверенных простых методик организации жизни с детьми вне класса.
4. «Острова утопии: педагогическое и социальное проектирование послевоенной школы (1940–1980-е годы)» (Коллективная монография, «НЛО», 2015)
Коллективная монография российских и зарубежных исследователей, посвящённая исследованию советской послевоенной школы. Авторы рассматривают несколько важных идей, нашедших воплощение в государственных и локальных образовательных инициативах: новый коллективизм, индивидуальный подход к ребёнку, политехнизация школы, сочетание планирования и творческого начала в организации образования.
Читать полезно, чтобы понять, почему современная российская школа такая, а не другая.
5. «Мой класс» (Ф. Вигдорова, первая публикация — 1949, переиздание — 2014)
Воспоминания молодой учительницы русского языка, которая стала классным руководителем четвёртого класса в мужской школе. Книга короткая и очень яркая, написанная потрясающим языком. Ситуации, в которые попадает учительница вместе с классом, и пути их решения актуальны и сегодня. Несмотря на год первого издания, в книге совсем немного внимания уделяется идеологической составляющей.
6. «Совершенная строгость. Григорий Перельман: гений и задача тысячелетия» (М. Гессен, «Астрель», 2011)
Книга весьма необычна: биография о живущем сейчас человеке, написанная абсолютно без его участия. Она важна не только потому, что пытается открыть читателю окно в таинственный мир великого математика, но также и потому, что делает экскурс в историю создания элитных математических школ Советского Союза.
Полезно читать, чтобы понимать особенности характера математиков и математической школы в России.
Права на материалы с сайта mel.fm принадлежат ООО «МЕЛ» (ОГРН: 1157746946686). Полное или частичное воспроизведение материалов возможно только по письменному разрешению правообладателя.      

Подробнее: https://mel.fm/blog/darya-fedorovna/20587-6-knig-o-sovetskoy-shkole-uchitelyakh-i-detyakh?utm_source=mel&utm_medium=rec&utm_content=inline
5 принципов, которые делают датских школьников самыми счастливыми в мире

       В 2016 году Данию уже в который раз назвали самой счастливой страной мира. Датчанка Малин Рюдаль в книге «Счастливы как датчане» рассказывает о принципах, на которых строится датское благополучие. В том числе и о школьной системе, которая развивает личность каждого ребёнка и помогает ему найти своё место в жизни.

1. Быть лучшим — не главное

Основное внимание в датской системе образования уделяется не тренировке навыка прохождения тестов, а развитию любознательности и способности к саморазвитию.

В школах стараются сформировать у каждого ученика уверенность, что его ценят за его собственные качества и умения. Это значит, что каждый, независимо от оценок, может рассчитывать на место в обществе и возможность приносить пользу, занимаясь любимым делом.

Датская система не нацелена на воспитание элиты — ни в материальном, ни в интеллектуальном смысле

Программа в школах рассчитана на то, чтобы большинство учеников могли без труда её освоить. В результате среди датчан почти нет людей, которые «выпадают» из процесса образования. Система ориентирована не на лучших, а на всех: элиты немногочисленны, и датчане склонны заботиться об оставшихся 95-99%.

Особенность датского менталитета, благодаря которому такая система работает, в том, что у датчанина нет стремления главенствовать или быть самым лучшим. С 1993 по 2006 год в датских учебных заведениях существовал групповой экзамен, введённый для «воспитания командного духа». При этой «очень датской», как говорит Малин Рюдаль, форме оценки каждый студент получал свой балл за ответ, но суммарная оценка зависела от результатов всей группы. В 2006 году правительство отменило экзамен, потому что он не выявляет личные достоинства учеников, но в обществе это решение вызвало серьёзное недовольство. В результате в 2012 году групповой экзамен вернули. Теперь школы могут самостоятельно решать, проводить его или нет.

2. Уметь быть собой так же важно, как уметь читать и писать

Датская система школьного образования, в первую очередь, нацелена на воспитание независимой личности. И это не пустые слова: в датском законе об образовании прописано, что система начального образования должна не только давать детям базовые знания и навыки, но и развивать личности школьников. Перед дошкольными учреждениями (детскими садами и подготовительными классами) стоит сразу несколько задач: расширить словарный запас ребёнка, познакомить его со школьными правилами, научить их толерантности и подготовить к полноценной жизни в обществе.

3. Зубрёжка не поощряется

В школах учеников поощряют добывать информацию самим — ставить эксперименты, анализировать источники.

Считается, что для обучения полезнее активно участвовать в процессе познания, чем просто слушать учителя

Школьников учат сомневаться в утверждениях и вырабатывать личное мнение, тем самым воспитывая в них самоуважение и осознание себя как личности. Полезными для общества и востребованными качествами считаются креативность, критическое мышление и инициативность, а не способность запомнить наизусть параграф из учебника.

4. Важен не результат, а благополучие ученика

Если бы сравнение моделей образования разных стран проводилось исключительно по результатам выпускных тестов, датская система вряд ли считалась одной из лучших. Между тем Дания входит в первую десятку в рейтинге стран по уровню образования и занимает третье место в рейтинге национальных систем высшего образования 2016 года.

Малин Рюдаль приводит в пример результаты опроса учеников в странах-членах ОСЭР: треть учащихся заявляют, что им не нравится учиться, ещё три четверти — что им скучно в колледже. В Дании такого стараются не допускать: здесь считают важным, чтобы школьники и студенты получали удовольствие от учёбы, а не воспринимали её как бесконечное страдание с перерывами на выходные.
Больше всех страдают старшеклассники: им нужно хорошо учиться, готовиться к экзаменам и думать о поступлении — вернее, о «самом важном выборе в своей жизни»

Датская система образования построена так, что старшеклассники не испытывают суеверного ужаса перед грядущим поступлением в университет, усиленного тем, что они никак не могут выбрать, в какой именно. Специально для молодых датчан, которые не уверены, чем они хотят заниматься, или испытывают трудности в социализации, в датской образовательной системе предусмотрены постшколы (Efterskole). Каждый год в них записывается больше 15% учеников. Здесь подростки от 14 до 18 лет могут провести год, прежде чем решить, куда поступать дальше. В «постшколе» внимание уделяется тем областям, которые не преподавались в школе, чтобы у учеников было больше возможностей развить свои таланты, — творчеству, спорту, ручному труду. Ключевые слова, лежащие в основе Efterskole, — солидарность и свобода. Среди студентов принята взаимопомощь: более «благополучные» ученики поддерживают ровесников, которым трудно учиться или адаптироваться в обществе.

В Дании также существует совершенно уникальная система народных школ, созданная в XIX веке лютеранским епископом Николаем Грундтвигом. Это так называемая школа жизни, в которую можно поступить в любом возрасте, чтобы развить творческое начало и научиться жить в обществе. В школе преподают в основном гуманитарные науки, ученики много путешествуют и обсуждают современную ситуацию в мире. Каждый может задавать любые вопросы и обсуждать свои проблемы с товарищами. Общение и обучение в школе построено так, что воспитывает принципы равенства, взаимного уважения к другому человеку, умение делиться и потребность участвовать в общем деле. Идея Грундтвига заключалась также в том, чтобы сделать образование общедоступным — в этой школе можно просто учиться для удовольствия, «без соревновательности и диплома». Сейчас таких школ около 70 по всей Дании.

5. Равенство шансов

Только 11% датчан при выборе работы считают важным фактором большую зарплату. В Дании, где граждане платят чуть ли не самые большие налоги в мире, стремиться к обогащению не принято. Профессия, выбранная из прагматических соображений, может не соответствовать настоящим интересам и оказаться «не по душе» — об этом детям говорят ещё в школе.

Выбрать профессию, которая будет приносить удовлетворение, помогает развитая система профориентации. Специальная социальная служба помогает старшеклассникам выбрать высшее или среднее учебное заведение, которое соответствует их представлениям о будущем. В старших классах регулярно проходят собрания, на которых школьники индивидуально обсуждают свои планы с учителем.

Половина молодых датчан, согласно опросам, уверены, что совершенно свободны в выборе своего будущего и способны всё контролировать

Малин Рюдаль называет Данию страной «подлинной социальной мобильности». Это значит, что стать успешными могут все, независимо от отправной точки. Во многом это возможно благодаря тому, что образование в Дании бесплатное и субсидируется государством. Студентам выплачивают стипендию, которой хватает на оплату обучения и на жизнь, независимо от материального положения.

Малин Рюдаль для книги встретилась с человеком, который родился в рабочей семье в маленьком городке, а сейчас зарабатывает больше миллиона крон в одной из крупнейших адвокатских контор Копенгагена. «Родись я в другой стране, вряд ли добился бы такого положения. У меня были равные возможности с ровесниками. Я учился на юридическом факультете, получал стипендию и даже не влез в долги. Я горжусь тем, что плачу очень большие налоги и могу вернуть долги моей стране», — рассказывает он.

Разумеется, не всё идеально

У датской системы есть недостатки, которые признаёт и сама Малин Рюдаль. Когда все вокруг равны, а система ориентирована на большинство, есть риск «потерять» тот небольшой процент талантливых учеников, которые способны на большее. Датская система нацелена на поддержание удовлетворительного общего уровня, при этом самым способным может не хватать поддержки для развития потенциала.

Права на материалы с сайта mel.fm принадлежат ООО «МЕЛ» (ОГРН: 1157746946686). Полное или частичное воспроизведение материалов возможно только по письменному разрешению правообладателя.
Подробнее: https://mel.fm/konspekt/4572193-denmark?utm_source=mel&utm_medium=rec&utm_content=inline
3 приёма, чтобы сделать любой урок интересным
Зайти в класс и объявить тему — это легко, но довольно скучно. А современным детям хочется чего-то захватывающего даже на уроках. Наш блогер, учитель математики Ирина Куликова, поделилась тремя простыми приёмами, как можно начать любой урок увлекательно и сохранять внимание учеников на протяжении всех 45 минут занятия.
Приём 1: Привлекательная цель

Представьте себе ситуацию: маленький ребёнок не хочет есть кашу. Мама не кормит его силой, а предлагает покормить кашей его любимую игрушку —плюшевого мишку! Такая цель ребёнку понятна и привлекательна — и вот он уже с удовольствием уплетает кашу вместе с плюшевым другом. А мама ненавязчиво достигла своей цели: накормить ребёнка-нехочуху.
Формула: перед учеником ставится простая, понятная и привлекательная для него цель, выполняя которую он волей-неволей выполняет то учебное действие, которое планирует учитель.
Приведём примеры:

Английский язык. Цель учителя — освоить вопросную форму английского предложения. Разыгрывается ситуация «английского» магазина, в которой дети задают вопросы продавцу с целью выбрать себе покупку. Товары — от платья до автомобиля — представлены рисунками.

Физика. Цель учителя — показать серию экспериментов по оптике. Перед учениками ставится иная цель: научиться пользоваться оптическими приборами, понимать принцип их работы в зависимости от оптических характеристик.

Подсказка: ищите привлекательную цель в сфере непосредственного интереса ученика!
Приём 2: Удивляй!

Хорошо известно, что ничто так не привлекает внимания и не стимулирует работу ума, как удивительное.
Формула: учитель находит такой угол зрения, при котором даже обыденное становится удивительным!
Примеры:

Природоведение. Тема: «Вода». Учитель начинает урок: «Однажды в одной африканской школе ребятам читали рассказ об удивительной стране, в которой люди ходят по воде! Самое интересное, что это был правдивый рассказ! (у некоторых ребят при этом „глаза на лоб лезут“). А теперь посмотрите в окошко! Разве мы с вами не ходим по воде? (Дело происходит зимой, лежит снег). Мы так привыкли к воде, что часто не замечаем её удивительных свойств!».

Геометрия. Тема: «Сумма углов треугольника». Учитель предлагает ученикам начертить треугольник и транспортиром измерить все его углы, сложить значения трёх углов треугольника. Тут выясняется, что у всех эта сумма разная! Теперь ни у кого не вызывает сомнения тот факт, что необходимо доказать теорему о сумме углов треугольника!

Биология. Учитель начинает рассказ: «Вам известно, что сова-неясыть питается мышами-зерноедками. Вес совы около 250 грамм. Как вы думаете, сколько зерна она способна сохранить за свою жизнь?». Ученики обычно высказывают мнение, что это от 10 до 100 кг. Учитель же сообщает им, что за всю свою жизнь (сова живет около 50 лет) она способна сохранить 50 тонн зерна!

Приём 3: Отсроченная отгадка

Формула 1: в начале урока учитель даёт загадку (удивительный факт), отгадка к которой (ключик для понимания) будет открыта на уроке при работе с новым материалом.
Формула 2: загадку (удивительный факт) дать в конце урока, чтобы начать с неё следующее занятие.
Пример:

Физика, химия. Учитель начинает урок: «Я расскажу вам правдивую и удивительную историю! В 1896 году в Екатеринбурге один крестьянин построил огромный бревенчатый дом. Потом обставил его деревянной мебелью, потом облил его керосином и поджёг при большом стечении народа. В результате этого действа он значительно разбогател… К концу сегодняшнего урока вы попробуете догадаться — что же всё-таки произошло?».

Не буду томить: крестьянин изобрел противопожарный раствор. Пропитанное им дерево становилось негорючим. Думаю, вы согласитесь, что такой вход в тему оказался более эффективным, чем традиционное сообщение темы: «Горение и управление его интенсивностью».
Права на материалы с сайта mel.fm принадлежат ООО «МЕЛ» (ОГРН: 1157746946686). Полное или частичное воспроизведение материалов возможно только по письменному разрешению правообладателя.   
        Подробнее: https://mel.fm/blog/irina-kulikova5/75920-3-priyema-chtoby-sdelat-lyuboy-urok-interesnym?utm_source=mel&utm_medium=rec&utm_content=inline
	


РУБРИКА: Конкурсы
Российские школьники могут стать участниками конкурса Русского географического общества
Министерство просвещения поддержало проведение Всероссийского конкурса для школьников «Познаём Россию и мир с РГО», который Русское географическое общество организует совместно с Федеральным центром детско-юношеского туризма и краеведения при поддержке Фонда президентских грантов.
Школьникам от 11 до 17 лет, интересующимся наукой, необходимо под руководством педагогов во время похода или путешествия провести исследования природоведческой или эколого-краеведческой направленности. Объектами исследований могут стать природные явления (град, радуга), географические объекты (горы, реки, ледники), живая природа (животные, птицы) и другие природные объекты как родного края, так и остальных регионов России и стран мира.
Победители конкурса будут награждены ценными призами от организаторов, а также получат возможность поехать на церемонию награждения победителей, которая пройдёт в московской штаб-квартире Русского географического общества в ноябре 2020 года.
Подать работу на конкурс и подробнее ознакомиться с правилами участия можно на сайте конкурса. Приём работ продолжится до 30 сентября 2020 года включительно.      

Подробнее: https://edu.gov.ru/press/2748/rossiyskie-shkolniki-mogut-stat-uchastnikami-konkursa-russkogo-geograficheskogo-obschestva/
Молодежь Кубани может внести свой вклад в экологию страны
Жители края от 16 до 35 лет приглашаются к участию в экологическом проекте «Дело в природе».

Мероприятие реализуется молодежным экологическим движением «Делай!» совместно с АНО «Экспоцентр «Заповедники России» при поддержке национального проекта «Экология». До 16 августа молодые люди могут предложить свои инициативы одним из двух способов: принять участие в челлендже или кейс-турнире.
Челлендж проводится в социальных сетях в формате флешмоба. Участникам предлагается написать пост на тему экотуризма, национальных парков России и особенностей природных парков региона. Текст необходимо сопроводить хештегами #деловприроде, #делай, #заповедникироссии. 10 авторов наиболее креативных постов получат призы с символикой проекта.
Для участия в кейс-турнире надо собрать команду из трех и более человек и выбрать тему: экологическое волонтерство, разработка экотропы или развитие нацпарка. Можно предложить свои идеи сразу по трем темам. Авторы лучшей концепции отправятся в национальный парк или получат грант на развитие природного парка в своем регионе.
Подробности можно узнать на сайте деловприроде.рф.
Пресс-служба администрации Краснодарского края      

Подробнее: https://admkrai.krasnodar.ru/content/1131/show/545300/
Амбициозные абитуриенты смогут поступить в Университет ИТМО с баллами ЕГЭ ниже проходных
       Санкт-Петербургский Университет ИТМО проводит среди абитуриентов конкурс уникальных достижений, где новизна проекта и сильная мотивация могут стать важнее баллов ЕГЭ. Победители получат возможность обучаться за счет вуза.

"Вынужденный переход на дистанционное обучение в этом году осложнил и без того непростой период для многих школьников.  Большая психологическая нагрузка могла сыграть злую шутку даже с самыми талантливыми и умными ребятами. Университет ИТМО готов поддержать амбициозных абитуриентов с уникальными проектами", – говорится в сообщении вуза.
ITMO.STARS — это конкурс среди талантливых и проактивных абитуриентов, ориентированных на поступление в Университет ИТМО, но не набравших достаточного количества баллов для поступления на бюджет. Формальный критерий один: должен быть преодолен минимальный порог баллов ЕГЭ. 

Для участия необходимо до 14 августа включительно отправить свое портфолио и мотивационное письмо на конкурс. 

В портфолио участник должен описать свое основное достижение, соответствующее определенным критериям. Можно указать программу или алгоритм, инновационный проект, опубликованную научную статью, новый прибор или устройство, социальный проект. Список открыт – каждый участник сам решает, что лучше всего подпадает под критерии.

В вузе подчеркивают: победа в конкурсе ITMO.STARS не даёт бюджетное место – победители становятся "контрактниками", но оплату обучения университет полностью берёт на себя. Число победителей определяется исключительно решением конкурсной комиссии, в которую входят сотрудники мегафакультетов, факультетов и Приемной комиссии Университета ИТМО.

Второй важный элемент — мотивационное письмо, где претендент указывает до трех желаемых программ обучения и объясняет, почему он хочет учиться только в Университете ИТМО, какие планы строит на время учёбы и почему именно он должен стать одним из победителей конкурса ITMO.STARS.

Все заявки оценит конкурсная комиссия. Авторов лучших пригласят на очное или онлайн-собеседование для того, чтобы выяснить, что абитуриент уже знает в выбранной сфере, какие у него интересы в профессии или научной работе, как он рассчитывает провести время обучения в Университете ИТМО.

Победители станут известны 25 августа.

– "Первый неклассический" — эта фраза отражает всю суть и ценность нашего вуза. Университет ИТМО выступает против шаблонов, всегда находится в поиске талантливых ребят и готов поддерживать их инициативы. В работе с абитуриентами мы придерживаемся индивидуального подхода и создаем проекты, способные раскрыть их потенциал. Конкурс под девизом "Поступай не как все!" — тот самый счастливый билет для желающих стать нашим студентом, – прокомментировал Николай Пшеничный, начальник отдела профессиональной ориентации и работы с талантами Департамента по стратегическим коммуникациям Университета ИТМО.

Полная информация о конкурсе представлена на сайте stars.itmo.ru.
Подробнее: http://www.ug.ru/news/31183
Международный литературный конкурс «По волнам школьных лет»
Международный литературный конкурс «По волнам школьных лет» — это бесплатный интернет-конкурс литературных произведений, авторами которых являются дети в возрасте 6-18 лет и взрослые, проживающие в любых странах мира. Конкурс бесплатный, оргвзнос отсутствует. Желающие могут заказать сертификаты участников конкурса в электронном виде.

В этом году мы планируем издать печатный сборник «По волнам школьных лет» за счет средств авторов.   

Цели и задачи Конкурса

Выявление талантливых детей и создание условий для их самореализации.
Приобщение детей к занятию литературным творчеством, в т.ч. детей с ограниченными возможностями здоровья и находящихся в трудной жизненной ситуации.

Поддержка русского языка в России, а также странах ближнего и дальнего зарубежья.
Сроки проведения Конкурса

Конкурс проходит с 15 августа 2020 по 10 октября 2020 года.
Работы участников Конкурса принимаются с 15 августа 2020 по 10 октября 2020 года (включительно).
Работы, загруженные после 24.00 МСК 10 октября 2020 г., к участию в Конкурсе не допускаются.
Работы на Конкурс загружаются наставниками самостоятельно через Форму отправки работ в Личном профиле на странице http://21vu.ru/event/11/register    (а также принимаются по электронной почте).
 Подробнее: https://pedsovet.su/konkurs/7085-po-volnam-shkolnih-let
VIII Международный конкурс презентаций для учеников и педагогов "Великие люди и памятные события России
" ОСЕНЬ 2020 г. 12+
До 10 октября 2020 г. на сайте Pedsovet.su идет прием презентаций "Великие люди и памятные события России". Принять участие в конкурсе могут работники образовательных учреждений всех видов и типов, а также ученики 5-11 классов, студенты и другие заинтересованные лица. Участие в конкурсе бесплатное.
Цели и задачи конкурса

Оказание помощи учителям, педагогам, классным руководителям в проведении уроков по предметам (история, химия, биология и т.д.), а также в проведении классных часов путем создания открытой базы образовательных презентаций по теме «Великие люди и памятные события России».
Выявление среди участников сообщества творческих и талантливых педагогов и учащихся, распространение их опыта, поощрение работы.
Привлечение внимания педагогического сообщества и учащихся к вопросам патриотического воспитания путем рассказа о выдающихся людях России.
Сроки проведения конкурса

Прием работ с 10.08.2020 по 10.10.2020 (включительно).

Оценка конкурсных работ: до 10.11.2020 г.

Объявление итогов конкурса: до 01.12.2020 г.

Награждение победителей — в течение месяца после публикации итогов конкурса.
Связь с организаторами

Сайт http://pedsovet.su/ 
Электронная почта info@pedsovet.su  (тема письма «Конкурс презентаций»).

Телефон +7-920-0-777-397.
 Подробнее: https://pedsovet.su/konkurs/7084_vlr-8_2020
Конкурс мастер-классов «Здравствуй, Осень!» (поделки из природных материалов и не только). Сертификаты всем участникам бесплатно 6+
С  10 августа по 25 октября 2020 г. сайт Вектор-успеха.рф организует конкурс мастер-классов по номинациям: «Поделки из природного материала», «Буквы разные писать», «Поделки животных», «Разные». В конкурсе могут принять участие взрослые (учителя, педагоги, студенты и др.) и ребята под руководством взрослых, семьи. Каждому участнику конкурса будет выдан бесплатный сертификат участника МК на сайте-СМИ. Читайте полные условия конкурса.

Кто может принять участие в конкурсе
В конкурсе могут принять участие любые желающие вне зависимости от возраста и страны проживания:
учителя, воспитатели, педагоги и другие взрослые, вне зависимости от своей профессии и статуса;

ребенок + родители;

ребенок + наставник-педагог.

Приглашаем принять участие в конкурсе и педагогов, и ребят. Номинации конкурса разработаны таким образом, чтобы привлечь и взрослых, и детей.
Количество конкурсных работ от одного автора (или коллектива ребенок + наставник) не ограничено.
Коллективное творчество принимается в случае, если одну работу готовят дети-родственники (братья, сестры). Учащиеся одного учреждения под руководством наставника не могут представить коллективную работу.
Сроки проведения конкурса
Прием работ на конкурс с 10.08.2020 по 25.10.2020 г.

Оценка конкурсных работ членами жюри: до 15.11.2020 г.

Объявление победителей конкурса: до 10.12.2020 г.

Награждение победителей в течение месяца после публикации итогов конкурса.

Отправка сертификатов участников: по мере регистрации участников, крайний срок — до 10.11.2020 г.

Организаторы конкурса оставляют за собой право изменить сроки проведения конкурса в сторону увеличения, однако заинтересованы провести конкурс в кратчайшие сроки, без задержек.
Организаторы конкурса
Конкурс проводит редакция сайта Вектор-успеха.рф.  СМИ «Вектор-успеха.рф — портал для детей и подростков». Свидетельство о регистрации СМИ Эл № ФС 77 - 47488 от 25.11.2011 г. Выдано Федеральной службой по надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций.

Лауреат Премии Рунета-2011 г.

Официальный сайт конкурса: http://21vu.ru  (Вектор-успеха.рф)

Электронная почта: info@21vu.ru 
Телефон: +7-920-0-777-397 ПН-ПТ с 11:00 до 18:30 МСК.
 Подробнее: https://pedsovet.su/konkurs/7083_mk_zdravstvui_osen
	


РУБРИКА: На заметку
Путин подписал указ о пяти национальных целях России
Президент РФ Владимир Путин подписал указ, в котором перечислил цели, которых должна достичь Россия к 2030 году
Такими целями являются сохранение населения, здоровье и благополучие людей, возможности для самореализации и развития талантов, комфортная и безопасная среда для жизни, достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство, а также цифровая трансформация.
О здоровье и продолжительности жизни

В Тексте указа говорится, что ожидаемая продолжительность жизни в стране к 2030 году должна равняться 78 годам.
Об этом написано в одном из пунктов, связанных с национальной целью «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей». Также там отмечается необходимость обеспечения увеличения до 70% доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом.
О нацпроектах

Согласно указу, Путин поручил кабмину до 30 октября скорректировать программы нацпроектов, а также разработать и представить на рассмотрение Совета по стратегическому развитию и национальным проектам единый план по достижению национальных целей развития РФ на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года.
Глава государства также поручил привести его майский указ от 2018 года о национальных целях и стратегических задачах развития в соответствие с новым указом и актуализировать соответствующие нормативные акты.
Кабмину также поручено ежегодно при формировании проекта федерального бюджета на очередной финансовый период приоритетно предусматривать бюджетные средства на реализацию национальных целей, а также в приоритетном порядке расходовать на нацпроекты дополнительные доходы федерального бюджета, которые образуются в ходе его исполнения.
Об экономике

Также глава государства поручил о 2030 года обеспечить рост ВВП выше среднемирового, сохраняя при этом макроэкономическую стабильность. В указе установлены целевые показатели, характеризующие достижение национальных целей. Необходимо обеспечить и темп устойчивого роста доходов населения, а также уровня пенсионного обеспечения не ниже инфляции.
Согласно документу, уровень бедности к 2030 году должен быть снижен вдвое по сравнению с 2017 годом. Об этом говорится в пункте, связанном с национальной целью «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей». Также в нем сообщается, что нужно обеспечить устойчивый рост численности населения страны.
По словам президента, к 2030 году следует добиться, чтобы реальный рост инвестиций в основной капитал был не менее 70% по сравнению с показателем 2020 года; реальный рост экспорта несырьевых неэнергетических товаров — не менее 70% по сравнению с показателем 2020 года.
Еще одна задача — увеличение численности занятых в сфере МСП, включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых, до 25 млн человек.  Этот показатель содержится в национальном проекте «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», который реализуется в России по инициативе президента. Проект по поддержке МСП включает пять федеральных проектов: по улучшению условий ведения предпринимательской деятельности, расширению доступа субъектов малого и среднего бизнеса к финансовым ресурсам, в том числе к льготному финансированию, акселерации субъектов МСП, созданию системы поддержки фермеров и развитию сельской кооперации, популяризации предпринимательства.
Правительству поручено в срок до 30 октября 2020 года скорректировать национальные проекты, а также разработать единый план по достижению национальных целей развития на период до 2024 года и на плановый период до 2030 года. При формировании проекта федерального бюджета президент поручил в приоритетном порядке на будущий финансовый год предусматривать ассигнования на реализацию национальных целей развития.
О технологиях

Среди целевых показателей, характеризующих достижение национальных целей к 2030 году, в опубликованном во вторник указе главы государства названы, в частности, «рост доли домохозяйств, которым обеспечена возможность широкополосного доступа [к интернету] до 97%», а также «увеличение доли массовых социально значимых услуг, доступных в электронном виде, до 95%».
К 2030 году должна быть достигнута «цифровая зрелость» ключевых отраслей экономики и социальной сферы, в том числе здравоохранения и образования, а также государственного управления, говорится в указе. Кроме того, в четыре раза по сравнению с уровнем 2019 года должен увеличиться объем вложений «в отечественные решения в сфере информационных технологий».
Показатель обеспеченности широкополосным интернетом населения в стране ранее был указан в нацпроекте «Цифровая экономика», его реализация была изначально рассчитана на 2019-2024 годы.
По итогам заседания президиума Совета по стратегическому развитию и национальным проектам под председательством Владимира Путина 13 июля было принято решение продлить цели развития до 2030 года, скорректировать национальные проекты в соответствии с новыми целями в трехмесячный срок и синхронизировать их с общенациональным антикризисным планом.
Нацпроект «Цифровая экономика» включает в себя шесть федеральных проектов: нормативное регулирование цифровой среды, информационная инфраструктура, кадры для цифровой экономики, информационная безопасность, цифровые технологии и цифровое госуправление. Общий объем финансирования нацпроекта на ближайшие шесть лет превышает 1,5 трлн рублей.
О жилье

Увеличение объемов строительства жилья не менее чем до 120 млн кв. м в год должно быть достигнуто к 2030 году.
«Улучшение жилищных условий не менее 5 млн семей ежегодно и увеличение объема жилищного строительства не менее чем до 120 млн. кв. м в год», — говорится в документе. Также в указе отмечается, что качество городской среды должно быть улучшено в полтора раза.
Кроме того, к 2030 году не менее 85% дорожной сети в крупнейших городских агломерациях должны соответствовать нормативным требованиям, добавляется в указе.
Об экологии

Кроме того, Путин поручил к 2030 году обеспечить сортировку 100% бытового мусора и вдвое снизить объем отходов, отправляемых на полигоны. Документом предусматривается также снижение вдвое выбросов опасных загрязняющих веществ, оказывающих наибольшее негативное воздействие на здоровье человека и окружающую среду. Помимо этого президент поручил ликвидировать наиболее опасные объекты накопленного вреда окружающей среде и заняться экологическим оздоровленим водных объектов, включая Волгу, озера Байкал и Телецкое.
Об образовании

Россия должна войти в десятку мировых лидеров по качеству общего образования и по объему научных исследований к 2030 году, говорится в пункте, связанном с национальной целью «Возможности для самореализации и развития талантов».
Помимо этого, согласно тексту указа, в стране должна быть сформирована эффективная система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи. Необходимо создать условия для воспитания «гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов России».
К 2020 году должна увеличиться до 15% доля граждан, которые занимаются волонтерской деятельностью.
О культуре

Посещаемость культурных мероприятий к 2030 году должна возрасти в три раза по сравнению с показателем 2019 года. «Увеличение числа посещений культурных мероприятий в три раза по сравнению с показателем 2019 года», — отмечается в списке мероприятий, отмеченных в указе «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».
Согласно документу, в число национальных целей, в частности, вошли «возможности для самореализации и развития талантов». Увеличение посещаемости учреждений культуры является одним из двух целевым показателей национального проекта «Культура». Изначально планировалось достичь его роста на 15% к 2024 году. На реализацию нацпроекта из бюджета в 2019-2024 годах предполагалось выделить 113,5 млрд рублей.
Подробнее: http://kkoop.ru/putin-podpisal-ukaz-o-pyati-naczionalnyh-czelyah-rossii/
ПФР начал выплачивать деньги людям с ограниченными возможностями здоровья без явки
С 28 июля людям с ограниченными возможностями здоровья больше не нужно посещать Пенсионный фонд и подавать заявление на выплаты
Теперь она оформляется сотрудниками ПФР по данным Федерального реестра инвалидов. Выплата устанавливается со дня признания человека инвалидом или ребенком-инвалидом и назначается в течение десяти дней с момента поступления в реестр сведений об инвалидности. Уведомление о начислении будет приходить в личный кабинет на портале Госуслуг.
Отмена заявлений - это серьезный шаг по упрощению процесса оформления выплат пенсий людям с ограниченными возможностями здоровья. ФРИ оператор информации, туда стекаются все данные от медиков, фондов, ведомств, министерств и органов власти.
Сейчас определить инвалидность можно заочно, на основе документов медучреждений. Порядок ввели в связи с эпидемиологической ситуацией, он действует с 1 марта до 1 октября 2020 года.
Подробнее: http://kkoop.ru/pfr-nachal-vyplachivat-dengi-lyudyam-s-ogranichennymi-vozmozhnostyami-zdorovya-bez-yavki/
Выбрать форму получения набора соцуслуг федеральные льготники могут через интернет
Со следующего года перечень бесплатных лекарств для таких граждан будет расширен
До 1 октября текущего года федеральные льготники, имеющие право на набор социальных услуг, могут выбрать форму его получения с 1 января 2021 года: натуральную или денежную. При этом возможна замена набора социальных услуг деньгами полностью, либо частично. Допускается отказ от получения набора социальных услуг полностью, отказ от любых двух из его составляющих, либо отказ от любой составляющей.
Если гражданин уже подавал заявление об отказе от получения социальных услуг в натуральной форме и желает получать денежный эквивалент и в последующие годы, обращаться с новым заявлением не нужно – набор социальных услуг или его часть будут выплачиваться деньгами до тех пор, пока гражданин не изменит свое решение. Если льготник поменял свое решение и хочет с 1 января следующего года опять воспользоваться набором социальных услуг в натуральной форме, то соответствующее заявление необходимо подать в Пенсионный фонд также до 1 октября.
Заявление об отказе от получения социальных услуг подается до 1 октября текущего года. Сделать это можно в личном кабинете на сайте ПФР, в клиентской службе ПФР или в многофункциональном центре госуслуг. При подаче заявления через интернет личный визит в ПФР не требуется.
Для оформления электронного заявления об отказе от набора социальных услуг (НСУ) необходимо сделать несколько простых шагов: войти в личный кабинет на сайте ПФР, в разделе «Социальные выплаты» выбрать «Подать заявление об отказе от НСУ», ввести данные заявителя и выбрать социальную услугу, от получения которой оформляется отказ.
В личном кабинете гражданина также можно подать заявление о предоставлении набора социальных услуг, возобновлении НСУ или об отзыве ранее поданных заявлений НСУ.
С 1 февраля 2020 года денежный эквивалент набора социальных услуг составляет 1 155,06 рубля в месяц.     

Подробнее: http://kkoop.ru/vybrat-formu-polucheniya-nabora-soczuslug-federalnye-lgotniki-mogut-cherez-internet/
	


РУБРИКА: Вопрос-ответ

Вопрос: Может ли контактная работа обучающихся проводиться в электронной информационно-образовательной среде?
Ответ: Да, может. В соответствии Приказом Министерства образования и науки РФ №301 от 05.04.2017г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» (далее – Приказ) образовательная деятельность по образовательной программе проводится: в форме контактной работы обучающихся с педагогическими работниками организации и (или) лицами, привлекаемыми организацией к реализации образовательных программ на иных условиях (далее - контактная работа); в форме самостоятельной работы обучающихся; в иных формах, определяемых организацией. В соответствии с п.28.Приказа контактная работа может быть аудиторной, внеаудиторной, а также проводиться в электронной информационно-образовательной среде.
Вопрос: Если организация сменила наименование. Обязательно ли при переименовании работодателя заключать дополнительные соглашения к трудовым договорам работников? Необходимо ли переиздавать локальные акты и должностные инструкции? Каков порядок внесения записи о переименовании работодателя в трудовую книжку?
Ответ: Трудовое законодательство не обязывает заключать дополнительное соглашение к трудовому договору каждого сотрудника о переименовании работодателя. 

 Переиздавать локальные нормативные акты и должностные инструкции в новой редакции по причине переименования работодателя не нужно. 

 С точки зрения трудового законодательства, изменение наименования работодателя никак не влияет на трудовые отношения с работниками. Согласно статьи 57 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ), содержание трудового договора составляет совокупность двух групп элементов: сведений (часть первая ст. 57 ТК РФ) и условий (часть вторая ст. 57 ТК РФ). При этом в соответствии со ст. 72 ТК РФ дополнительное соглашение к трудовому договору обязательно заключается сторонами в письменной форме только при изменении условий такого трудового договора. Наименование же работодателя относится к сведениям, указываемым в трудовом договоре, но не к его условиям. Прежнее наименование работодателя хоть и является устаревшим, но в трудовом договоре имеется, поэтому вносить сведения об изменении наименования организации необязательно. 

Указанный подход применим и при решении вопроса об изменении иных кадровых документов (например, локальных нормативных актов работодателя, должностных инструкций и др.). Независимо от того, что в ранее подписанной должностной инструкции было указано прежнее наименование работодателя, это никоим образом не сказывается на действительности указанных документов. Переиздавать локальные нормативные акты и должностные инструкции в новой редакции по причине переименования работодателя не нужно.

     В то же время если стороны все-таки посчитают нужным отразить факт изменения сведений о наименовании, то к данной ситуации представляется возможным применение по аналогии порядка, установленного частью третьей ст. 57 ТК РФ: новые сведения вносятся непосредственно в текст должностной инструкции (без перечеркивания ранее внесенных сведений и с указанием даты их изменения). Однако если в должностной инструкции будет проставлен штамп о переименовании работодателя, это в любом случае не может повлечь каких-либо негативных последствий для сторон трудовых отношений.

В трудовые книжки работников в такой ситуации производится запись о переименовании юридического лица со ссылкой на соответствующее решение. Пунктом 3.2 Инструкции по заполнению трудовых книжек, утвержденной постановлением Минтруда РФ от 10.10.2003 N 69, предусмотрено, что если за время работы работника наименование организации изменяется, то в графе 1 указывается порядковый номер записи, в графе 2 - фактическая дата внесения записи о переименовании работодателя, в графе 3 раздела "Сведения о работе" трудовой книжки делается запись: "Организация такая-то с такого-то числа переименована в такую-то", а в графе 4 раздела "Сведения о работе" трудовой книжки проставляется основание переименования - приказ (распоряжение) или иное решение работодателя, его дата и номер. При этом следует учитывать, что в подобных ситуациях решение об изменении наименования организации принимается не самой организацией, а учредителями (учредителем), следовательно, в качестве основания указывается не приказ работодателя, а соответствующее решение учредителей (учредителя).
	
	


РУБРИКА: Новое в законодательстве
<Письмо> Минпросвещения России от 20.07.2020 N 05-772 "О направлении инструктивно-методического письма"
Методические рекомендации включают в себя описание практик субъектов РФ по внедрению современных методик преподавания общеобразовательных дисциплин в систему среднего профессионального образования.

Методические рекомендации содержат разделы, включающие понятийный аппарат, нормативно-правовое регулирование, описание организационных и методических основ, средств и способов индивидуализированного выбора профилей при получении среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования.

Федеральный закон от 31.07.2020 N 304-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по вопросам воспитания обучающихся"
Законом скорректирован понятийный аппарат Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации" ("воспитание", "образовательная программа", "примерная основная образовательная программа").

В частности, воспитание обучающихся при освоении ими основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования, образовательных программ высшего образования (программ бакалавриата и программ специалитета) в организациях, осуществляющих образовательную деятельность, осуществляется на основе включаемых в такие образовательные программы рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, разрабатываемых и утверждаемых с учетом включенных в примерные образовательные программы примерных рабочих программ воспитания и примерных календарных планов воспитательной работы.

В разработке рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, советы родителей, представительные органы обучающихся.

Федеральный закон вступает в силу с 1 сентября 2020 года.


<Письмо> Минпросвещения России от 31.07.2020 N ДГ-1223/07 "О направлении информации"
В частности, при посещении организаций для детей-сирот необходимо обеспечить возможность обработки спиртосодержащими кожными антисептиками, использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания (маски, респираторы), перчатки, усилить дезинфекционный режим, предусмотреть возможность взаимодействия с детьми-сиротами с использованием дистанционных технологий.

 В части проведения проверок условий проживания детей, находящихся под опекой (попечительством), и осуществления сопровождения семей рекомендуется возобновить, если мероприятия, связанные с осложнением эпидемиологической ситуации в конкретном субъекте РФ, завершены, и в связи с чем было принято соответствующее решение о переносе проверок. Принимать решение об отмене проверок после их возобновления возможно, если срок проведения следующих наступает в течение двух месяцев. При проведении проверок также должны быть соблюдены профилактические мероприятия, направленные на недопущение распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19).

Оказание консультативных услуг организациями, осуществляющими сопровождение семей, принявших на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, рекомендуется осуществлять в общем порядке с применением дистанционных технологий с использованием информационно-телекоммуникационных сетей и соблюдением профилактических мероприятий.

"МР 3.1/2.1.0205-20. 3.1. Профилактика инфекционных болезней. 2.1. Коммунальная гигиена. Рекомендации по профилактике новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в образовательных организациях высшего образования. Методические рекомендации" (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 29.07.2020)
В частности, перед началом работы образовательных организаций высшего образования рекомендуется, в числе прочего, проведение генеральной уборки всех помещений с применением дезинфицирующих средств по вирусному режиму, проведение очистки систем вентиляции, кондиционеров, проверки эффективности работы вентиляционной системы (за исключением случаев наличия актов о проведении таких работ менее 1 года назад).

Рекомендуется также:

- занятия заочных и вечерних групп максимально перевести на дистанционный формат;

- обеспечить присутствие студентов во время учебного процесса (в учебных аудиториях, лекционных залах) в масках, организовать контроль за их сменой не реже 1 раза в 3 часа (одноразовых) или в соответствии с инструкцией (многоразовых).

Допускается не использовать маски при проведении учебных занятий творческой направленности, педагогам во время проведения лекций. Также даны рекомендации по организации проживания обучающихся в общежитиях.
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Информационные ресурсы краевой организации Профсоюза
       
Выбирайте удобный для вас аккаунт и всегда будьте в курсе новостей о деятельности краевой организации Профсоюза!
Добро пожаловать!

Желаем отличной и плодотворной недели!
Следите за новостями на нашем

официальном сайте.
С уважением,

комитет краевой организации

Общероссийского Профсоюза образования
Все ваши отзывы с пожеланиями, замечаниями и предложениями можете направить нам на электронную почту:  kraikom@kubanprofobr.ru
Все ваши пожелания будут учтены и, по возможности, реализованы в работе.                   
Подготовлено О.В. Матвеевой[image: image2.png]



46

